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1. INTRODUGAO

A Fundacéo Betania (FB), tem sede na Estrada do Turismo, freguesia de Samil, concelho
e distrito de Braganca. E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, sem fins
lucrativos, de natureza juridica de Pessoa Coletivg de Utilidade Piblica n.° 503 208 345, do
Estatuto das IPSS, instituida por escritura pablica (31.12.1996) nos termos da lei civil,
reconhecida e registada como fundagio de solidariedade social (19.5.1897 e 05.6.1997), veio a
ser posteriormente canonicamente ereta (03.2.2006). Trata-se de uma fundagdo civil que se
transformou em fundacéo de direito candnico e que passou a reger-se pelc regime previstp na
Concordata celebrada ente Portugal e a Santa Sé.

Tem como Misséo acother e apoiar, prioritariamente, a populacio idosa da Diocese de
Braganc¢a-Miranda, visando ser uma Instituicio reconhecida pefa qualidade dos seus servigos,
pela gestdo participada e pela procura da inovacio e diversidade de semvigos. Encontra-se ao
servico da populagfo idosa e contempia trés Respostas Sociais: Estrutura Residencial para
Idosos (ERPI), Servico de Apoio Domicilidrio (SAD) e Centro de Dia (CD) com o objectivo de
proporcionar as pessoas um ambiente de bem-estar e gosto de viver, organizado.

Como previsto nos Estatutos da FB, o Conselho de Administracdo elabora e apresenta
0 Relatério de Atividades e Contas do Ano civil findo — 2020, o qual procura dar a conhecer o
grau de realizagdo das atividades programadas, os objetivos atingidos, os recursos utilizadoes
bem como os resultados contabilisticos associados. Pretende-se, ainda, dar a conhecer a Gestao
dos Servicos, as atividades e rotinas da Fundagio Beténia. Esta andlise nfo tem por Gnico
objecto demonstrar as intervengbes do ano de 2020, servindo também como modo de reflexdo
para, sé necessario, os servigos prestados pela Fundagéo serem adaptados, ou methorados, de

forma a aumentar a sua eficicia e satisfazer as necessidades e expectativas dos utentes da
Instituicio.

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE ORDEM GERAL

Resumo das Principais Atividades/iniciativas/Servigos assumidos

Foram indmeras as atividades desenvolvidas.

Os objetivos definidos no Plano de Atividades relativo ao ano de 2020 tiveram como
principal preocupacio a promocio de um envelhecimento activo, a melhoria das respostas
sociais e intervengdes junto dos residentes, dando atencao coletiva e individual, dependendo do
caso, relativamente & saide, participagdo, sequranca e autonomia. A partir do més de Margo, a
grande preocupacdo e atencio de todos os intervenientes focou-se na definicdo e
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implementagdo de medidas adequadas de protecio e seguranca, procurando evitar que a

doenca COVId-19 entrasse na Instituicio.

De um modo geral, foram realizados com sucesso 0s objectivos delineados para o ano

de 2020, tendo necessidade de adaptar, constantemente e de acordo com a situacao

epidemiolégica vivida e sentida, quer local quer a nivel nacional:

Proporcionar uma intervencgéo individualizada, quer de caracter preventivo,
come assistencial e educativo, de forma a contribuir para a preservacio das
capacidades fisicas e intelectuais e para o retardamento da deterioraco das
condigoes dos idosos; para tal, procuramos reforcar o quadro de pessoal;
Melhoria da performance dos profissionais, através da gestéo participada e da
formag&o continua, durante este ano, na maioria das vezes, via plataforma
eletronica, incentivando a mudangas para melhorar a qualidade do cuidado e da
comunicacao;

Intervencg&o directa em situagtes de perda de autonomia ou dependéncia com o
objecto de retardar o agravamento da situagio e melhorar as condicdes
psicossociais e funcionais, através da identificacio de ajudas técnicas e
adaptacbes no domicifio, bem como proporcionar mudangas no contexio
institucional, no sentido de ajustar o ambiente as fragilidades dos nossos
utentes.

+ Janeiro

©

O

o]

Projeto em Execucéo — Edificio 11l

Carta Social — processo de atualizacdo 2019.

Presenga na Tomada de Posse dos Orgdos Sociais da Santa Casa da
Misericordia dé Braganga, representada pela Vice-Presidente e Tesoureiro.
Cedéncia de instalagdes (sala de formagio) 2 UIPSSDB para realizacdo de MBA
(Marketing Social).

Substituicio dos corrimdes existentes em todo o edificio.

Cedéncia de instalagdes para Foccus Group da CNIS (Avaliacido externa).
Auditoria HACCP.

Projeto Criar Valor (es).

Revis&o do Plano preventivo (legionela).

Reunido com a Fisioestacio para analise de possive! Protocolo.

Visita ao Centro de Arte Contemporanea no ambito do projeto promovido pelo
IPB com um grupo de utentes da FB.

Reunides semanais de dire¢io técnica e fiscalizagio de obra.
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o Cerimonia de Tomada de Posse dos Orgéos Sociais da Fundagido Betania,
para 0 quadriénio 2020-2023, com a presenca do Bispo Diocesano.

o Dia Intemacional do Obrigada.

o Dia Internacional do Riso.

o Dia Mundial da Religigo.

o Acdo de Sensibilizago: “O Frio”.

o Comemorag&o do Dia de Reis e rece¢iio do Grupo da APADI.

o Entrega dos prémios do Concurso Municipal de Presépios 2019, com a
atribui¢ao do 1.° Prémio na Modalidade Presépio Tradicional.

o Pedido de realizacio de estagios da ENSIBRIGA.

o Elabora¢do do Mapa de Férias.

o Inicio de Estagio do Curso de Dietética.

o Implementacéo do sistema KEEPCARE.

o Reunifo Geral da Equipa de Colaboradores.

o Reunido de Equipa (Cozinha e refeitério).

o Reunifo de Equipa SAD.

o Bodas de Ouro no Santuario da Familia.

o Mudanca de técnica de acompanhamento da Seguranca Social a FB.

o Revisdo do Regulamento Interno de ERPI.

o Reunigo de avaliagdo da Equipa de Projeto Prémio Fidelidade.

o Reunido de Associados FAPN.

o Reunifdo na CMB para preparacio do Camaval.

o Resposta a Inquérito da PSP.

o Reunido de Mordomia do Santuario da Familia.

o Cerimdnia de Entrega dos Incentivos do Crédito Agricola 2019.

o Presenca da FB na Apresentacio do Estudo da Vigararia Episcopal — Rosto das
IPSS’s, representada pelo Secretario e Tesoureiro do Conselho de
Administrago.

o Reunido na sede da Junta de Freguesia da S¢, Santa Maria e Meixedo para
preparacio do Baile Sénior de Carnaval.

o Presenga na Apresentacio dos Jogos de Inverno ANDDI, representada pelo
Tesoureiro da FB.

+ Fevereiro

o Cedéncia de Sala de formagio para MBA (Requisitos Legais e Normativos).
o Inicio de Curso de Formagao “Terminus de Vida do Idoso — Morte, na FB.
o Auditoria HIGIALI.

o Workshop — Relatério de Gestéo, Projeto Criar Valor (es).
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Elaboracgéo e aplicacéio de Advertencia Escrita a Colaborador.

Presenca da FB na 37.2 Sess#o Plendria do CLAS.

Presenca na Apresentacéo do Projeto BPI La Caixa na CMB.

Reunido com a Gerente do BPI no sentido de preparar candidatura.

Reunifo de preparacéo de possivel protocolo com a Fisioestacio.

Visita 8 Radio Brigantia.

Reuni&o com a GALP no sentido de melhorar algumas questdes energéticas.
Cedéncia de Sala de formagao para MBA (Regime Laboral na Pratica).
Realizacdo de exames de Medicina no Trabalho.

Cedéncia de mobilidrio de escritério & FB pela Caixa Geral de Depésitos e
transporte contratualizado pela Empresa Mdveis Augusto.

Visita ac Festival do Butelo e das Casulas.

Visita 4 Feira do Fumeiro de Vinhais.

Baile de Carnaval dos Idosos.

Inicio do Curso de Gestdo da Qualidade FM3.

Participagéio no Programa Sociedade Civil (RTP 2)~ Ginasio do Cérebro Sénior.
Reunido Geral da Equipa Geral de Colaboradores.

Reunido de Equipa Técnica.

Reunido da Equipa da Qualidade.

Reunido semanal de Diregéo Técnica e Fiscalizacdo da Obra.

Inicio do Estagio de 2.° e 3.° ano da Licenciatura em Gerontologia, de onze
alunos da Escola Superior de SadGde.

Homenagem aos Colaboradores com “15 anos de casa”® suspensa pelo facto de
estarmos a viver a pandemia pelo Corona virus.

Elaboragéo de Regulamento — Prémio do Melhor Colaborador do Ano.

Curso de Gestio da Qualidade — F3M.

Reunifo semanal de direco técnica e fiscalizacio de obra.

Cedencia de instalagdes para realizagio de cursoc MBA (Planeamento
Estratégico e Operacional: Implementacdo Avaliagbes).

Presenca no 1.° Aniversario “Um dia pela Vida” da Liga Portuguesa contra o
Cancro.

Suspenséo de estagios do curso de Dietética e Nutrigio.

Inicio do Curso de Formaciio em Primeiros Socorros e Tipos de Acidenies e
formas de Atuacio.

Suspensio de vanias iniciativas.
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o Elaboragdo do Plano de Contingéncia Intemo e encaminhamento para as
entidades competentes.

o Protocolo com supermercado local para evitar filas de espera por parte dos
colaboradores da FB.

o Suspensio da obra do edificio Ill.

o Reforgo de Medidas de Seguranga e Proteciio em todas as respostas sociais.

o Adapatagao de espacos e limitagio de circuitos internos e externos.

o “Campanha Lago Azul®.

o Constante atualizagdo do Plano de Contingencia interno.

o Presenca em acbes de formacio e renides on fine.

o Levantamento de equipamentos de protecdo individual no Centro Distrital da
Seguranga Social.

o Aprovagéo da reprogramacao do Projeto NORTE 2020.

o Realizagio de testes de rastreio & COvid-19, aos trabalhadores e utentes na FB.

o Reunido da Equipa de Qualidade,

o Comemoracio do “Dia da Mae”.

o Testemunho para o Jornal Solidariedade da CNIS.

o Desinfestacdo das instalacdes da cozinha da FB.

o Reportagem para a Radio Renascenca sobre a situacio vivenciada.

o Elaboracdo e melhoria do Regulamento de Visitas.

o Preparagéo da instalagfio do sistema de videovigilancia.

o Realizagio de rastreio aos utentes do Centro de Dia e de SAD.

o Reportagem da RTP1 sobre a suspenséo da resposta de Centro de Dia.

c Formalizag&o do processo relativo & obra de construcio de cozinha e colocacio
de elevador.

o Desinfestacdo do espago exterior.

o Mudanga de diretor técnico da obra do edificio 11l

o Parlicipagdo na Newsletter da Pastoral Familiar da Diocese.

o Projeto com a Escola Superior de Salide ~ Algoritmos de Inteligéncia Artificial.
o Reunido de Estagios.

o Auditoria HIGIALI.

o ReuniGes semanais de fiscalizacio de obra.
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o Reunifo Geral - Equipa Geral de Trabalhadores.

o Reunido Geral de Equipa.

o Reunides de acompanhamento de obra.

o Auditoria HIGIALL

o Reunido com os gestores de comunicagdo PT para melhoria das condicbes
internas

o Manutencio do sistema de incéndios.

o Colocacio de fibra dtica.

o Consultas de Medicina no Trabalho.

o Participagdo no Comité de Transparéncia da ATES “Accountability e Prestacio
de Contas: Da Diversidade concetual & ambiguidade Operacional”.

o Visita do Diretor do Centro Distrital da Seguranca Social de Braganca a FB.

o Protocolo com a empresa FisioSalde.

o Projeto Rede Aproximar.

o Preparagédo de Candidatura ao Programa Adaptar Sociat +.

o Reunigo da Equipa de Qualidade.

o Reunido com o Grupo de Estagio (dar a conhecer o Plano de Contingencia
Interno).

o Levantamento de necessidades de investimento para programa Norte 2020.
o Auditoria HACCP.

o Visita a Obra do edificio !l: Presidente da CMB, Bispo Diocesano e outros.
o Colocagao do sistema de videovigilancia.

o Inicio de obra de construgéo de cozinha e colocacdo de elevador.

o Reviséo do Plano de Contingéncia Intemno.

o Reunidc de obra.

o Inicio do Estagio de Nutrigio.

o Reuniéo de Estagios de Gerontologia.

o Avaiiagio das condigbes de funcionamento do Centro de Dia.

» Setembro
o Revisao de Procedimentos no Plano de Contingéncia Interno.
o Reavaliagio da reabertura do CD pelo engenheiro da Montilabor.
o Realziagho de consultas de Medicina no Trabaiho.
o Reunido de Equipa da Quatlidade.
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Visita da Delegacao de Salide s instalagtes do Centro de Dia.
Manutencéo preventiva da central e sistema de incéndios.
Assinatura de contrato do Programa Adaptar Social +.

Reunido de equipa Geral,

Inspecéo téenica ao elevador.

Desinfesta¢io das instalagbes e espaco exterior.

Formacéo aos colaboradores pelo engenheiro da MOntilabor.
Reunido de equipa do exterior.

Presenga no Comité de Transparencia da ATES “Mecanismos para prestacao
de contas transparente: realidade ou utopia?”.

Reunides de obra.

Auditoria HACCP.

¢ Qutubro

Auditoria HACCP.

Rastreio @8 COVID-19 atodos os utentes e colaboradores da FB.

Revisdo dos sistema de aguecimento.

Programa MAREESS.

Caminhada dos colaboradores & Santa Rita.

Acolhimento das BIR - Brigada de Intervengéo Rapida da Cruz Vermelha na FB.
Reunides de obra.

Convite de Luis Jacob para utente participar em Seminario, em representacio
dos idosos.

Inicio de Curso de Formagio promovida pela ACISB.

Reunido com a KEEPCARE.

» Novembro

Q

Missa em memoéria dos familiares falecidos de todos os residentes e
cotaboradores da FB.

Reunido da equipa de Qualidade.

Realizacio de testagem preventiva a Covig-19.

Exercicio plblico * A Terra Treme” promovide pela Autoridade Nacional de
Protecio Civil.

Dia do Cuidador.

Festa de S3a0 Martinho.

Missa de Aniversério de Falecimento do Cénego Anibat Jodo Folgado e de todos
o0s falecidos na Fundacéo Betania.

Dia Internacional da Diabetes.
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o Acéo de Sensibilizac3o: * Dia Internacional da Tolerancia”.
o Dia Mundial do “Ola".

o Reunido Geral de Colaboradores - Equipa Geral de Colaboradores.

o Apanha do Diospiro.

o Inicio da preparacio do Natal e preparagio da coroa do Advento.

o Realizagho de rastreio a todos os colaboradores e utentes da FB.

o Reunido com a empresa de limpeza.
o Reunido de Equipa de SAD.
o Caminhada 4 Santa Rita.
¢ Reunides de obra.
o Reunido com a GALP para revisio de contrato.
o Projeto da FB "Dar Voz & Esperanga”.
o Realizacdo de andlises clinicas.
o Consultas de Medicina no Trabalho.
- o Adverténcia escrita a trabalhadora.
o Video de apoio ac comercio local.

o lIntegragdo em Jir, da Vice-presidente do CA, de atribuicdo do titulo de

especialista pelo iPB.

o Analise de condigdes contratuais com a EDP e possibilidade de colocacéo de

painéis solares.

« Dezembro
o Preparagio da Festa de Natal.
o [nicio da Decoragéo Natalicia e Presépios.
o Reunido com a EDP.
c Reunides de obra.
o Reportagem a LUSA.
o Desinfecdo de instalacdes.
o Realiza¢do de testes preventivos 4 COVID-19.

o Preparagéo da atribuigdo do prémio de Natal aos colaboradores da FB.

o Festa de Natal da Fundagio Betania.

o Dia Internacional do Cha.

o Apanha da Azeitona.

o Passagem de Ano na FB.

o Mensagem e Votos de Feliz Natal e de Ano Novo da FB.
o Registo fotografica do ano 2020 da Familia Betania.

o Visita do Juri do Concursos de Natal — presépios 2020.
o Curso de formacgio da ACISB.
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o Rede Aproximar. ‘

o Reunides de obra.

o Pariicipacio no Advento de Histérias, iniciativa do Municipio.

o Reportagem SIC “Dar Voz a Esperancga”.

o  Auditoria HACCP.

o Candidatura ao Fundo Municipal de Apoio do Municipio.

o Apresentagdo do Hino “Dar Voz 4 Esperanga® na Radio Brigantia.

o Reunido com o novo Presidente da Cruz Vemmelha de Braganca.

o Presenga nas Provas de Jari para atribuicdo de Titulo de especialista.
o Pedido de prorrogacéo do Programa MAREES, IEFP.

Oficios Enviados

Foram enviades, ao longo do ano de 2020, indmeros oficios
(Familiares/Responsaveis/Colaboradores: 94: Entidades/Fornecedores/érgéos Sociais: 30) que
versavam vérios assuntos. Foram recebidas iniimeras cartas (965), dirigidas a Instituicdo e
Utentes.

E-mails Recebidos/Enviados, de empresas e varias entidades ao longo do ano,
relativos a assuntos de natureza diversa,

Foram recebidos, via CTT, via eletrénica e via presencial 74 Curriculos de candidatos
de varias areas.

Foram apresentadas 38 Comunicagdes Internas sobre assuntos diversos.

3. REUNIOES DOS ORGAOS GERENTES

As Reunides previstas foram realizadas, por vezes via On line, atendendo & situagio
epidemioldgica sentida, visando a participacdo de todos 0s membros nas decisbes, pelo que
apresentamos:

+ A DIREGAO da FB reuniu mensalmente, no Gitimo dia Gtit de cada més ou, quando
justificado, noutra data, durante o ano 2020.
Todas as reunides foram realizadas no Gabinete da Direcao de Servigos.

* O CONSELHO FISCAL reuniu, na Fundagédo Beténia, sempre que necessario, de acordo
com as orientacdes estatutarias.

* Houve necessidade de criar um grupo no WhatsApp de forma a partilhar informac&o dtil
relacionada com a Instituic3o.
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4. REUNIOES DAS VARIAS EQUIPAS INTERNAS

Foram realizadas, ao longo do ano, varias reunites de trabaiho, de forma a analisar,
debater, informar e, ainda, planear as acSes em conjunto. Assim, passamos a especificar:

Reunides da Equipa Geral.

Reunides da Equipa da Qualidade.
Reunides da Equipa de Enfermagem.
Reunibes da Equipa do Refeitorio/Cozinha.
Reunides dos Servigos Auxiliares/Exterior.

Reunides com de Equipa de Acompanhamento da obra em curso: responsavel pela
Fiscalizacdo da Obra, Dono de Obra e Responsave! Técnico da Obra/Empresa.

5. MENSAGENS ENVIADAS E RECEBIDAS

Foi enderegada uma mensagem, através do envio de um POSTAL de BOA PASCOA E
FELIZ NATAL a todos os familiares de Utentes que deixaram a instituicdo ao longo do Ano, a
varias entidades e Amigos da FB.

Recebemos inGmeras mensagens natalicias de Amigos da FB e diferentes Entidades
bem como alguns convites para Festas de Natal.

6. LISTA DE UTENTES

Procuramos manter sempre atualizada a Lista de Utentes, nas varias respostas sociais.

Deram entrada, ao longo do ano de 2020, cinco (5) Utentes na resposta de Centro de
Dia, catorze (14) na resposta social de Estrutura Residencial Para ldosos e dezoito (18) no
Servi¢o de Apoio Domiciliario.

Sairam, no entanto, sete (7) Utentes no CD, quinze (15) Utentes da ERPI e vinte (20)
da resposta SAD.

Ao longo do ano, registaram-se as seguintes inscricies nas trés respostas sociais: ERPI
trinta e uma (31) Senhoras, oito (8) Senhores e um (1) casal; no SAD quatro (4) senhoras,

dois (2) senhores e trés (3) casais e, ainda, no Centro de Dia registdmos uma (1) senhora e
um (1) casal.
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7. SERVICOS DA FB

Servigo de Contabilidade

O servigo procurou responder com qualidade e eficiéncia as questdes, ddvidas e, ainda,
assegurar, com a qualidade exigida atualmente, o servico contabilistico da FB. Foi mantido o
servico de contabilidade com a Empresa Brigangest.

Ao longo do ano, a Empresa, ao servico desta Instituicdo, solicitou varios pedidos de
reembolso de IVA relacionados com bens alimentares e obras de remodelagio.

Em Janeiro tratou das vérias declaracBes de IRS, atempadamente.

Website da FB

O Site procurou manter atualizada a informacdo. Mantém-se contratualizado o servico
para alojamento e dominio do Site com a Empresa Evolvenet.

Mantém-se a contratualizagio de servico de atualizagdo de contelidos com a F3M, a
partir de janeiro de 2019.

No nosso entender, a atualizag3o do site ndo foi mantida com a devida frequéncia tendo
em conta que o trabalho, ao longo do ano, aumentou consideravelmente e nem sempre houve
espaco para dar resposta a estas questdes. Esta situacio deve ser tida em conta no préximo
ano. De qualquer forma, a Fundag&o Betania procurou dar a conhecer as atividades e dinamica
criadas através da sua pagina de Facehook.

Site: www.fundacaobetania.pt

HIGIALI

Mantivemos o servigo de HACCP, durante o ano, com o Laboratéric com a empresa
HIGIALI, com o intuito de manter e promover boas e melhores praticas na imptementacio do
HACCP. As visitas aconteceram mensalmente, por vezes via on line e via telefénica, atendendo



)

Relatorio de Atividades

! B
[
|

T Ano de 2020 Pagina 4
— ~ ~ . : | 4 de 2
rundacaoBetania 7

Centro Apoutdlico de Acothimentg = Formagae

a situagéo pandémica (ficando suspensas apenas durante o més de marco e abril), ostravésde
uma eguipa especializada.

MONTILABOR

Foi mantido o contrato com a Empresa a fim de prestacio de servigos extemos de
Medicina, Higiene e Seguran¢a do Trabalho, nas condigbes habituais. Neste ano, muito
especialmente, foram sempre enviadas orientagdes técnicas e legais, no contexio de pandemia
e foram solicitados varios pareceres e aconselhamento técnico de forma a responder algumas
dividas relacionadas com a pandemia.

Durante o processo de consultas realizado durante o ano, o préprio médico do trabalho
alertou os trabalhadores para os cuidados a ter, quer a nivel pessoal, quer a nivel profissional,
no sentido de reforgar as nossas medidas de seguranca e proiecdo no dmbito da Covid-19.

AGS

Foi mantido o servigo de controlo analitico de 4gua com a empresa AGS.

De referir que, durante o ano 2020, foram mantidas todas as rotinas e metodologias de
trabalho de acordo com o protocolado.

A qualidade da agua esteve de acordo com a legislacio aplicavel em vigor (decreto-lei
n.? 306/2007 de 27 de agosto de 2007, alterado na sua redacdo pelo decreto-lei n.® 152/17 de 7
de dezembro, o nimero de andlises efetuadas.

8. ACOES DE FORMAGAO REALIZADAS EM PARCERIA COM O NERBA,
UIPSSDB ¢ OUTRAS ENTIDADES
Foram realizadas varias agbes de Formagio, em parceria com algumas entidades e
empresas de formacio:
- NERBA, ACISB e outras entidades.

Apresentamos, de seguida, um quadro com os temas de formagao, a entidade promotora
e 0 himero de horas associado a cada tema.
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Tema Entidade N° de Horas
Términus de vida do idoso — morte 4 now 25h
Curso pritico de Gestfio da Qualidade F3M 35h
. Workshop: Sexualidade na 3% idade Associacio Nacional de 4h
Gerontdlogos

Gerontotecnologia: a tecnologia em prol do Adaptdvoun 3h
envelhecimento

Webinar: Descomplicar a Reabilitacio Bwizer 2h
Neurolégica

Alzheimer — planos de bem-estar na deméncia Centro de Psicologia e Formaciio 8k
Os recursos humanos em tempos de pandemia F3M 4h
Cuidados e atuacdo na protecio & covid-19 F3M 8h
Plano de contingéncia no combate i covid-19 F3M 4h
Seguranca ¢ safide no tabalho ACISB 25h
Medidas covid-19 Exército 2h
Webinar: cuidados mutricionais em Fresubin 1h30
Omncogeriatria

Inovagiio ¢ novas ideias Tuwrparound 3h
Covid-19 - atvalizaciio de conhecimentos UIPSSDB 2h
Disfagia e risco nutricional — como mtervir Fresenins 2h
Combater a solidio em tempo de pandemia — Seguranca Social 2h
residéncia para idosos

Agentes de fim de vida — preparar equipas CMSDatas 6h
pata lidar com utentes fim de vida

Criatividade em commicacio Knowit 50h
Coordenagiio do processo de armazenagem Knowit 50h
Prevencio e controlo da infecdo na prestacio IEFP 50h
de cuidados pessoais e 4 comunidade

Primeiros Socorros IEFP 25h
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Foi, ainda, assumida a participacao individual em varias aches e iniciativas formativas
promovidas pela UIPSSDB.

9. ARTICULACAO DA FB COM A CNIS E A UIPSSDB

A FB procurou, ao longo do ano de 2020, manter uma relagio proxima e de colaboracéo
com a CNIS e com a UIPSSDB, destacando-se o facto de a FB servir de sede e total apoio a
todas as atividades dinamizadas pela UIPSSDB.

9.1. OUTRAS INICIATIVAS

A FB esteve representada na Assembleia Geral da CNIS, ao longo do ano de 2020, em
Fatima.

A FBintegra o Nicleo Executivo do CLAS, participando nas vérias reunides de trabaiho
e nas respetivas sessdes plenarias.

A FB foi convidada para integrar um Juri de atribuigiio do Titulo de Especialista do {PB.

A FB foi convidada a integrar alguns projetos e respetivas candidaturas do |PB.

Pedido de estagio voluntario de carater socila/humanitério “Expereince Terrain/Field
Experience” do |IES: ESSEC Business School, France que, devido a situacdo epidemioldgica,
néo foi possivel concretizar.

Pedido de colaboracdo em estudo realizado no dmbito do Mestrado de Gestdio das
Organizagdes, Ramo de Gestio de Empresas das ESTIG, do IPB.

Pedido do Centro Distrital da Seguranga Social de Braganca para a FB acolher, enquanto
casa mae, as Brigadas de Intervengéio Rapida (BIR) da Cruz Vermelha Portuguesa.

Mantivemos, apesar de todos os constrangimentos, o Programa Desperdicic Zero do
LIDL.

Mantivemos até Marcgo o Projeto Criar Valor (es) com a Turnoraund.

Convite do IPB para integrar 0 projeto “Al 4 COVID-19: Ciéncia dos Dados e Infeligéncia
Artificial na Administragdo Publica para reforgar o combate & COVID 19 e futuras pandemias -
Projetos de Investigagdo Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico”, em conjunto com a ULSNE.

10. ALLIANZ - SEGURO

Foi mantido o Seguro para as viaturas, multi-riscos comercial e riscos profissionais com
a Companhia de Seguros Allianz.

De refedir que, em 2020, verificou-se um acidente no trabailho com uma colaboradeora
afeta ao servigo de cozinhafrefeitdrio: uma colaboradora, ao manusear o garrafio com produto
de lavagem de maquina de louga, nio segurou devidamente e deixou cair o p6 para o uniforme
que, por sua vez, ficou acumulado na camisa do uniforme,
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De registar, ainda, um pequeno incidente com uma colaboradora e viatura afeta ao SAD.

11. COMUNICAGAO SOCIAL
Artigos na Imprensa Local

» Faleceu o sacerdote mais antigo da diocese. Fundaciio Betania {(Mensageiro de
Braganca)

» Fundac&o Betania surpreende utentes do Centro de Dia (Mensageiro de Braganga)

« Fundacéo Betania realizou Eucaristia da Partilha (Mensageiro de Braganca)

¢ "Dar Voz a Esperanc¢a” uniu nove IPSS de Braganca (Jornal Nordeste)

» Fundacio Betéania desafiou IPSS a “Dar Voz & Esperanga” (Mensageiro de Braganga)

Presencga no Programa da RTP 2 - Sociedade Civil, via Skype - Cérebro Ativo
Reportagem SIC Braganga — Hino Dar Voz a Esperanca

Reportagem RTP 1

Entrevista 4 Radio Renascenga

Dar Voz a Esperanga — Radio Brigantia

12. PESSOAL AO SERVICO DA FB - RECURSOS HUMANOS

O bom funcionamento de uma instituigio depende de todas as pessoas que a
constituem, da forma como estéo organizadas e do investimento que é realizado ao nivel do seu
desenvolvimento. A funcio dos recursos humanos visa uma forte componente operacionai e tém
como principais Principios/Valores a bandade, a transparéncia, a proximidade/participacéo, a
autonomia, bem como a qualidade/exceléncia.

Para a identificacéo das tarefas e atribui¢des, a Instituicio tem ao seu dispor um Manual -
de Funcgdes, manual de recolha, andlise e sistematizac@o de informagdo e que possui as
categorias profissionais, identifica as principais tarefas de uma funcéo, descrevendo as suas
principais actividades, sendo Util ao fomecimento de informacao para o recrutamento, para definir
o perfil do candidato, fornecer informagéio aos programas de informacdo e gqualificacio de
fungbes, para orientacdo, guia, para fornecer dados a Higiene e Seguranga no Trabalho, bem
como gerar informacio fundamental a avaliagio de desempenho. Para além destes objectivos,

o Manual permite que os colaboradores percebam a posicio relativa a cada funcio, permitindo-
lhes o conhecimento do seu préprio enquadramento na organizacdo. A gestao de Recursos

Humanos passa pela definicdo de funcdes, sistema de avaliacio de desempenho, acdes de
formacg&o e o conhecimento do Organograma.
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A Instituigio integra o Conselho de Administracdo (constituido por seis elementos),
Conselho Fiscal (integra trés elementos) e a Dire¢Zo de Servigos (assumida por uma técnica
com formag&o académica superior na area das Ciéncias Sociais e que assume a Direcdo Técnica
desde 1999).

Ao longo do ano de 2020, verificou-se alguma instabilidade no que respeita aos recursos
humanos, salientando-se um numero significativo de auséncias iemporarias de trabalhadores ao
servigo, por motivos variados, nomeadamente motivadas por situacdes de isoclamento profilatico
(COVID-19) e outros motivos, destancando-se 0s seguintes: Baixa médicas por problemas de
sadde (12}, licengas de maternidade/Parentalidade (1), falecimento de familiares (3), gravidez de
risco (1), Acompanhamento de filhos menores (2), acidentes de trabalho (1), isolamento
profilatico (8) e faltas pontuais (2).

Todos os profissionais ausentes procuraram ser substituidos, havendo a preocupacao
de reforgar a equipa e, assim, garantir a qualidade dos servigos prestados.

Todos os candidatos foram alvo de entrevista sendo usado o mesmo guido, em funcéo
da categoria profissional, em uso na Instituigao.

Dado termos tido necessidade de suspender os servigos da resposta de Centro de
Dia e alguns dos servigos do Servico de Apoio Domiciliario bem como limitacao ao
maximo de circuitos e pessoal por resposta social, todos os colaboradores de ambas as
respostas deram apoio as inlimeras tarefas e atividades realizadas no ambito da resposta
social de Estrutura Residencial para Pessoas Idosas da FB tendo em conta a
responsabilidade acrescida de de cuidar e proteger o0s nossos utentes do virus.

Houve a necessidade de reforgo do quadro de pessoal através da candidatura a2 medida
MAREES - Apoio ao Reforgo de Emergéncia de Equipamentos Sociais e de Salde, para cinco
profissionais: uma Gerontéloga, uma Enfermeira, Ajudantes de Acdo Direta e Trabalhadores
Auxiliares, pelo periodo de trés meses, através do IEFP (de 2 de QOutubro a 31 de Dezembro).

O servigo de limpeza continou assumido pela empresa Tua LIMPA e, a partir do més de
Abril, houve necessidade de reforgar o servico de desinfecdo, aumentando, desta forma, a
avenca mensal contratualizada.

De registar a saida de vérios profissionais ao longo do ano, nomeadade de ajudantes de
acéo direta e trabalhadores auxiliares, no inicio do més de margo peio facto de terem sido
contratados pela Unidade Local de Sadde, mesmo no inicio da pandemia, gerando algum mau
estar e alguma instabilidade na equipa. No entanto, houve de imediato o cuidado de recrutar e
reforcar a equipa de trabalhadores na Fundacio Betania. Foram realizadas varias entrevistas de
recrutamento assumidas sempre por dois elementos.
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No total, ao longo do ano, sairam 18 colaboradores, pelos motivos indicados e deram
entrada, na mesma, 18 colaboradores.

De referir que uma das profissionais que tferminou, em margo uma medida de emprego
deu entrada em abril através da Medida Prémio Emprego.

No que respeita & parte de assessoria juridica, a FB contou com a colaboracéo da
advogada, através de servigo externo e, sobretudo no que respeita 4 analise dos novos contratos
de trabalho das novas contratagdes.

13. RECURSOS FiSICOS E LOGISTICOS

A Fundagio dispGe de edificio préprio, composto por quatro pisos, onde funcionam os
servigos administrativos, sociais € a zona residencial. A arquitetura procura adequar-se as
necessidades de pessoas com distintos graus de dependéncia. Procuramos, na medida do
possivel, ao tongo do ano, adquirir mobiliario geriatrico ergondmico, a medida das
necessidades e methorar os quartos, continuando a colocacao de icd’s nos quartos e
aquisicao de camas articuladas, colchbes anti-escaras e grades de prote¢io, atendendo
as necessidades de conforto e seguranga dos nossos utentes. A FB dispde de cinco
viaturas, destinadas ao apoio das vérias Respostas Sociais. De referir aue, com a pandemia e a

suspenséo do Centro de Dia e de passeios, verificou-se uma diminuicio da circulacio automavel.

O esforgo de melhorar as condigBes intemnas, desde a cedéncia de ajudas técnicas aos
utentes, a aquisicdo de mais camas articuladas, colchoes anti-escaras, equipamentos de
protecdo individual (toucas, manguitos, luvas, mascaras, fatos de protecio, enire outros
equipamentos foi uma constante e uma despesa acrescida no dmbito do combate a pandemia.

Os recursos Fisicos e Logisticos permitem assegurar a qualidade de vida dos utentes,
sendo garantida a prestacdo de todos os cuidados adequados & satisfacio das suas
necessidades, tendo em vista a manutencéio da autonomia e independéncia e um ambiente
confortavel e humanizado respeitando os seus usos e costumes.

Durante o ano decorreram obras de ampliagiao do edificio lII, nomeadamente, através
do continuidade da obra — Fase dltima de conclusdo, implicando um grande investimento. O
Conselho de Adminsitragio decidiu e solicitou a empresa Habinordeste a suspensio da obra
durante os meses de maior risco de COoNntagio na primeira vaga da pandemia de forma a limitar
a0 maximo a circulagdo de pessoas no recinto da Fundac&o Betania.
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Também durante o ano 2020 teve inicio a obra de construgio de cozinha a afetar ao
Edificio | bem como a obra de colocagao de Elevador monta Cargas de acesso ao quarto
piso, no @mbito do Contrato de “Empreitada de Ampliagio/Alteracio de Edificio ERPI do Norte —
FEDER, obra adjudicada a4 empresa RPA, LDA. As preocupacdes e processos burocriticos

associados a este processo tém sido variados e alguns de dificil resolucgo.

A manutengo preventiva e a reparagio de avarias foi mantida ao longo de todo através
do apoio das empresas Nordestemével e Mecatérmica.

Sempre que se verifica necessidade de aquisicio de novo equipamento, consumiveis
varios ou de equipamentos de protecao individual, houve sempre a preocupacio em pedir varias
propsotas, a varias empresas conhecidas do ramo.

14. CANDIDATURAS APRESENTADAS EM 2020 PELA Fundac¢io Betania
A FB submeteu vérias candidaturas, a varios programas, preparando varios projetos de
acordo com as necessidades, previamente identificadas, destacando-se as seguintes:

* Programa BPI Sénior.

» BPI-Iniciativa Social Descentralizada (BILV).

s Programa Norte 2020.

¢« Concurso de Natal — Presépios.

+ Candidatura ao Programa Do Velho se Faz Novo.

¢ Adaptar Social +

*+ Fundo Municipal de Emergéncia de apoios a IPSS (Camara Municipal de
Braganca).

« Prémio Valor ' Social CEPSA.
SIC Esperanga.

+ Prémio Caixa Social 2021.

+ Linha de Crédito Linha de Apoio ao Setor Social COVID 19.

15. PROTOCOLOS

A FB tem maniido e celebrado novos Protocolos com diversas entidades, tendo em vista
a dinamizacio das Respostas Sociais que mantém, nomeadamente:

s Centro Distrital da Sequranca Social — Comparticipagao financeira aos clientes da
ERPI e do SAD, assim como em termos de apoio técnico. Apesar de ter sido reforcado o
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pedido de criagdo de acordos de cooperagio para a resposta de Centro de Dia, ainda
nao foi possivel. A directora de Servigos estabelece contactos com a Segurancga Social
Sempre que necessario.

¢ Municipio de Braganca — Nas diferentes e variadas atividades promovidas pelas
entidades.

» EAPN (Rede Europeia Anti Pobreza) — Estabeiecer/dinamizar uma interaccdo (rede)
entre as Instituicdes, promovendo acgbes que aumentem a eficacia dos programas de
luta contra a pobreza e a excluséo social.

* Presenca em reunibes.

+ Escolas do 1.° Ciclo do Colégio de Santa Clara — Convivio da terceira com a primeira
idade.

+ Centro de Saide de Santa Maria.

« Santa Casa da Misericérdia de Braganca.

* Obra kolping da Diocese de Braganga-Miranda.

e Centro Social e Paroquial do Santo Condestavel.

« Entre outras atividades, integraram o Torneio da Fungfio Piblica em conjunto,
néo se verificando em 2020 pelo facto de estarmos nesta situacio de pandemia.

» Instituto Politécnico de Bragan¢a (na possibilidade de realizagdo de Estagios
académicos e estudos de investigacio).

+ Escola Superior de Sadde
» Escola Superior de Educagdo
+ Consércio Erasmus
« Protocolo — Voluntariado
+ Agrupamento de Escolas Emidio Garcia
« Dentalclinica Moderno
* Bombeiros Voluntarios de Braganga
» PSP - Policia de Seguranga Publica
+ [EFP - Centro de Emprego de Braganga e Centro de Formacao Profissional
¢ AZIMUTE - Projeto Aldeias pedagégicas
+« BANCO ALIMENTAR CONTRA A FOME DE BRAGA (n3c se verificou quaiquer
iniciativa ao longo de 2020).
+ CEPSA - descontos na aquisiciio de combustivel.
¢ Vaz Saide,
+ Fisiclinie.
+ ENSIBRIGA.
s Instituto Diocesano do Clero.

» Cruz Vermelha de Braganga.
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Varias IPSS°s do Concelho:

Projeto da Fundagio Betinia que desafiou IPSS a “Dar Voz a Esperanca”

A FB convidou todas as Instituicdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) do
concelho de Braganga a criar um hino de esperanca e solidariedade.

«Dar Voz & Esperanga» nasceu do atual contexto «em que toda a comunidade,
mas especialmente a populagdo mais vulneravel, como os idosos, se sentem
privados dos afetos das familias e dos amigos. Falta a presenca, falta o abraco,
falta o carinho dos que lhes s&o mais queridos.

Os cuidadores tém tido responsabilidades multiplicadas, «vivem debaixo do
espectro de um virus, que tantas vezes ultrapassa as fortes barreiras de seguranga
e cuidado erguidas, que foge ao controle, e cada utente infetado é uma batatha
perdida que gera um enorme sentimento de frustragdo. A misica tem efeitos
terapéuticos e a mensagem que pode transmitir pode ser veiculo para o aconchego
€ o carinho que na atualidade n3o podem ser partilhados no plano fisico, dos afetos,
dos beijos e dos abragos. Foram ¢ as IPSS ‘s (APADI - Associagido de Pais e
Amigos do Diminuido Intelectual; ASCUDT - Associacdo S6cio Cultural dos
Deficientes de Tras-os-Montes: Centro Social Paroquial de Santo Anténio de
Coelhoso; Centro Social Paroquial Nossa Senhora da Assunc3o; Centro Social
Paroquial de Izeda; Centro Social Paroguial dos Santos Martires: Santa Casa da
Misericordia de Braganga; Obra Kolping que aceitaram o desafio de fransmitir uma
forte mensagem de esperanca e solidariedade, e de conseguir unir todos num
abraco musical.

O Hino estd disponivel no Youtube (hitns:/fyouty.be/7iZwHOVYLIM) e contou
também com as preciosas colaboracdes de D. José Cordeiro, Bispo da Diocese, de
Hernéni Dias, Presidente da Camara Municipal e de Paulo Afonso, da Rédio
Brigantia.

16. GESTAO

A Direc&o de Servigos procurou, ao longo do ano, planear, desenvolver e monitorizar as
competéncias organizacionais e individuais; tem-se tornado um das estratégias adoptadas pela
FB para satisfazer as necessidades dos seus utentes e oferecer servicos de proximidade

diversificados, melhorando a coOmunicagdo e proporcionando a participacéo e cooperagdo em
parcerias estratégicas.
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A linha estratégica de orientagdo aponia que as decisdes, na FB, sejam tomadas sempre
em concordancia do Conselho de Administracio e Diregéo de Servigos (DS) sendo que a DS vai
delegando responsabifidades aos coordenadores das diversas areas de atividade, permitindo
assim, acompanhar diariamente a actividade, corrigir e agir previamente, garantindo uma maior
profissionalizagdo de servigos, aumentando a produtividade e eficacia, tudo isto, proporcionando
por um bom ambiente e trabaiho.

G ano de 2020 foi um ano atipico e muito exigente. Temos de salientar a estreita e forte
articulagéo com as entidades competentes.

Destacamos o forte apoio e a sempre resposta do departamento de Satade Pablica da
ULSNE, através dos vérios técnicos e, muito especialmente, da senhora Delegada de Sande
que, prontamente e de forma sempre cordial atenderam aos nossos pedidos, inquietacdes e
preocupacdes.

O apoios ac longo do ano foi uma constante na prontiddo da resposta aos nossos
pedidos de realizagdo de rastreios, de reunides e de acompanhamenio do Plano de
COCntingencia Interno.

Destacamos, ainda, o apoio do Centro Distrital da Seguranga Social, o constante apoio
da técnica de acompanhamento e, também, muito especialmente, do seu Diretor.

A partilha de recursos, informacéo, apoio foi uma constante e o acompanhamento dado
em temos de execucio do Plano de Contingéncia foi sempre muito valido.

Nao podemos deixar de evidenciar o apoio do nosso Bispo Diocesano que sempre, de
forma atenta e inspiradora, esteve presente, ao longo do ano, com palavras, agBes e presenca
na nossa Instiuvicio.

Também referir que a prépria Protecgo Civil apoiou nos momentos necessarios, a nossa
acao.

Foram varias as entidades, empresas e particulares a prestar apoio em termos de
doacio de equipamentos de protecio individual.

Gostaria de realcar que toda esta dindmica foi possiveliambém pela sempre total
abertura e colaboracéo por pare da Fundacio Betania.
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17.CONSIDERAGOES FINAIS

O Relatério de Atividades pretende registar o percurso da atividade anual face ao
estabelecido no Plano de Atividades. De uma forma geral, consideramos que 0s objetivos foram
atingidos, apesar do ano atipico, dificil e especial que vivemos. E importante salientar que todas
as atividades assumidas pela equipa multidisciplinar foram desenvolvidas tendo em conta
aspetos éticos como a beneficéncia, o respeito pela dignidade humana e a justica, sendo sempre
adaptadas a situagéio epidemioldgica vivida. O respeito pela dignidade humana inclui o direito do
participante a sua autodeterminagfio (capacidade dos idosos envolvidos nas atividade decidirem
por si préprios).

Apesar de fodos os condicionalismos e de forma a obter e aumentar o sucesso nas
actividades desenvolvidas, ao longo do ano foram fidas, na mesma, reunies mensais com todos
08 grupos/setores, bem com o Conselho de Administracdo, no entanto, houve necessidade de
criar outros meios de comunicagio, nomeadamente grupos por setor no WhatsApp de forma a
manter a comunicagio e a transmissio de informagdo em tempo dtil a todas as partes. As
atividades realizadas encontram-se descritas numa Pasta interna, anexa ao Relatério de
Atividades, com uma descrigdo de atividade e uma breve descric8o do desenvolvimento da
mesma, referindo sempre a adesfo da populagdo-alvo e referindo todo o material necessario
para ¢ desenvolvimento de cada atividade. De acrescentar, ainda, que temos um registo
fotografico de todas as atividades enunciadas, de forma a podermos comprovar estas evidéncias.

Ainda assim, num quadro de avaliagio geral, poder-se-4 considerar que o grau de
realizacdo das atividades planeadas e das metas previstas para 0 ano 2020, é positivo apesar
de considermos, também, o ano mais dificil de sempre provocado pela situagiio de pandemia,
pela incerterza, pelo medo e desconhecimento de um novo virus instalado mundialmente.

A nossa Instituicdio sempre fez questio de mostrar total abertura ao exterior e sempre
procurou estar presente e em ligagio estreita com todos os intervenientes, no enianto, os
condicionalismos préprios da situacdo epidemioldgica obrigaram a limitar circuitos, a vedar
entradas e, sobretudo, a suspender uma série de atividades no exterior, nomeadamente os
habituais passeios que eram tdo comuns na nossa pratica diaria.

Com a pandemia vieram colocar-se vdrios problemnas e questdes. ..

Os olhares da sociedade voitaram-se para os mais velhos, populacido mais vulneravel a
residir em lares e nem sempre de forma muito positiva.

Mas, no nosso entender, no caso concreto da Fundacgao Betania, a Instituicio esteve a
altura das exigéncias da situacio. Apenas no dia um de dezembro tivemos a infelicidade de
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detetar um primeiro caso de Covid-19 na zona de isolamento, ap6s cirurgia na unidade de saide
local, com intemamento de apenas dois dias. Felizmente conseguimos, com muito esforco,
empenho e atengio permanente, limitar a situagio. Com o apoio das familias e dos proprios
utentes, recebemos uma forga enorme no sentido de ajudar e contrariar o que ja era habitual a
nossa volta: surtos em lares.

Em jeito de avaliacdo, o proprio Estado, as familias e a sociedade em geral tém
responsabilidades neste processo; de uma vez por todas, é fundamental definir uma politica
adequada e atualizada a esta nova realidade, esclarecendo e salientando as obrigacfes e o
papel de cada um; para quando um modelo de SAD adequado & realidade e que faca face as
necessidades atuais dos utentes? Quando se chega ao ponto de encaminhar alguém para um
lar, esta situac@o deve ser vista como uma altemativa sélida e capaz de dar dignidade & pessoa
idosa. As pessoas necessitam dos lares. Devemos repensar no modelo ou na tendéncia até
entdo conhecida: poupar e amealhar. As pessoas devem investir no custo associado e néo deixar
tudo para o Estado ou descendentes. Por outro lado, também o Estado deve rever as
comparticipacdes e assumir, de vez, uma diferenciagao positiva pois, “ndo somos todos iguais™.
E urgente, ainda, rever os indicadores do pessoal afeto as diferentes respostas sociais. Cada
vez, 0s lares devem pensar em especializar-se em determinadas patclolgias associadas ao
envelhecimento e rever, por ditimo, os direitos e deveres da pessoa idosa, n&o esquecendo tudo
a que tem direito por conquista e luta durante a sua historia.

Em jeito de concluséo, é maotivador recebermos testemunhos que nos chegam de varios
Utentes, Familiares e Amigos e aqui transcrevemos (apenas alguns):

1. “Obrigada pela vossa colaborag8o e congratulo a vossa conduta
de seguranga que tenho acompanhado nestes tempos. Bejjinhos a toda a
equipa.”

2. “Muito obrigada pelo teu empenho e parabéns por essa equipa que
produz sorrisos todos os dias a quem muito precisa. Continuem assim!
Bjs”

3. “Aos senhores Dirigentes, Colaboradores das Areas da Satde, da Acéo
Social, da Logistica, Auxiliares, & todos sem excegdo, e de igual modo,
enviamos 0s nossos sinceros agradecimentos pela Vossa afengéo dedicada,
carinho e disponibilidade permanentes para com o0 nosso tio, fazendo da
Fundagdo Betdnia uma Instituicdo exemplar. Desejamos-vos forga para
continuarem o excelente trabalho que tém desenvolvido neste tempo fao
dificil. O nosso Muito Obrigado e que Deus vos ajude!”
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Braganca, 31 de Margo de 2021

A Direcdo de Servicos
; i fDN,JACﬁnO DETANIA O {
? cwle Qm&mmm*ﬁé@w&ﬁ%@ Tivende.
Cont. 503 208 345
Pauia Crisiina Fernandes Pimentel

(Doutoramento em Psicologia e Ciéncias da Educacéo)

FUNDAGAO BETANIA - Centro Apostdlico de Acolhimento e Formagio
Fundacéo Betania — Estrada do Turismo, 3875 - 5300-855 Braganca
Telefone: 273 313 270/Telemdvel: 969 543 779

Email: fundacagp.betania@amail.com
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RELATORIO E CONTAS DE 2020

* ANALISE DA CONTA DE DEMONSTRACAO DE RESULTADOS DE 2020

PROVEITOS OPERACIONAIS DO EXERCICIO

11

111

1.1.2

1.1.3

Foram proveitos da Fundacdo no ano de 2020, os seguintes:

Vendas e Prestacdo de Servigos

1.1.1.1 - Matriculas e mensalidades de utentes — ERPI
1.1.1.2 - Matriculas e mensalidades de utentes — SAD
1.1.1.3 - Matriculas e mensalidades de utentes — C. DIA

1.1.1.4 - Comparticipacdo utentes — Fraldas, produtos higiene

Comparticipagdes e Subsidios a Exploracio
1.1.2.1 - Comparticipa¢cBes Seguranca Social — ERPI
1.1.2.2 - Comparticipagdes Seguranca Social — SAD
1.1.2.3 - Comparticipagtes IEFP

1.1.2.4 - Comparticipacdes IFAP

1.1.2.5 — Municipio de Braganca

1.1.2.6 — Doagdes e outros apoios

Outros rendimentos e ganhos
1.1.3.1 — Qutros Rendimentos e Ganhos

1.1.3.2 - Juros de Depdsitos Obtidos

TOTAL DE PROVEITOS OPERACIONAIS DO EXERCICIO

669.946,23 €
562.976,51 €
58.096,45 €
8.054,63 €
40.818,64 €

441.342,57 €
318.176,81 €
80.371,54 €
12.016,00 €
2.361,20€
4.775,00 €
23.642,02 €

49.503,80 €
49.326,91 €
176,99 £

1.160.792,70 €




RELATORIO £ CONTAS DO EXERCiCIO DE 2020

/
% G/

FundacioBetdnia

i
Centra Aportoied dr Am\hwmu—.ﬁd Formiagia

2 TOTAL DE PROVEITOS OPERACIONAIS DE 2020 VERSUS 2019

Figura | — Proveitos Operacionais
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2020 2019 Variagdo
TOTAL DE PROVEITOS 1.160.792,70 € 1.043.605,16 £ +112%

Os Proveitos operacionais auferidos no ano de 2020 apresentam um acentuado acréscimo

de 11,2% face aos apurados no ano anterior, representando em termos absolutos um acréscimo

de 117.187,54 €

Este acréscimo no total de proveitos operacionais é fortemente influenciado pelo acréscimo

verificado no valor das prestacées de servicos efetuadas, estas no montante de 669.946,23 €,

superiores em 32.316,90 €, correspondendo a um acréscimo de 5,1% face ao exercicio anterior.

De igual modo, acomodaticio ao acréscimo das prestagdes de servigos efetuadas, verifica-se

um acréscimo dos subsidios & exploracdo, os quais atingiram o montante de 441.342,57 €, e

correspondendo a um acréscimo absoluto de 48.954,52 € face ao exercicio anterior.

Em termos absolutos os proveitos sio de considerar de realce, mantendo-se superior ao

patamar psicologico de 1 milhdo de euros.
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[ 3 CUSTOS OPERACIONAIS SUPORTADOS NO ANO DE 2020
3.1  Foram custos operacionais da Fundag¢do no ano de 2020 os seguintes:
3.1.1  Custo das mercadorias vendidas 155.380,13 €
3.1.2  Fornecimento de servicos externos 191.732,67 €
3.1.3  Custos com pessoal 666.549,40 €
3.1.4 Outros gastos e perdas 3.558,87 €
3.1.5 Amortizacdes do imobilizado 95.862,15 €

TOTAL DE CUSTOS OPERACIONAIS

1.113.083,22 €

Fornecimento de Servigos Externos constituem os seus custos mais representativos.

Tratando-se de uma Organizagio de prestacio de servigcos, a Mao-de-obra afeta e o

Houve um acréscimo nos custos com o pessoal, pela normalizagdo das remuneracBes,

consoante tabela da CNIS, no ano 2020, representando os custos no seu conjunto (FSE + Pessoal)

858.282,07 €, correspondendo a 77,1% do total dos custos operacionais. Representando

igualmente um acréscimo de 103.640,38 € face aos custos suportados em 2019.

Na composicdo dos FSE, de realcar o acentuado acréscimo verificado na componente de

limpeza, higiene e equipamento individual de seguranga, resultante da adocdo das medidas de

prote¢do no dmbito da situagio de pandemia Covid-19.
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Figura [l — Custos Operacionais 0]
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2020 2019 Variacao
TOTAL DE CUSTOS 1.113.083,22 £ 994.947,37 € +11,9%

O total de Custos Operacionais suportados no ano de 2020 registam um acréscimo de
118.135,85 £, relativamente ao ano econdmico de 2019.

Esta variacdo é o resultado do comportamento dos diversos custos operacionais. Sendo dos
indicadores mais representativos, de salientar o acréscimo verificado nos custo com pessoal,
superiores em 53.747,72 €, face a 2019, e de 49.892,66 € nos Fornecimentos e servigos externos.

Sendo o resultado acomodaticio do acréscimo verificado nas prestacdes de servigos efetuadas.



RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2020 Fu']fj?f’:?f ?ff S M

LS RESULTADOS OPERACIONAIS / EXPLORACAO

Os resultados operacionais sendo iguais a diferenca entre os proveitos operacionais e 05

custos operacionais, reflectem, em termos gerais, a solvéncia do ciclo de exploracdo, isto é, até
que ponto os proveitos de exploragdio sdo suficientes i cobertura dos custos de

explora¢do/funcionamento e de financiamento da atividade.

2020 2019 Variacdo
Proveitos de Exploragdo 1.160.792,70€ 1.043.605,16 € +117.187,54 €
Custos de Exploragio 1.113.083,22 € 89494737 € +118.135,85 €
Resultados Operacionais 47.709,48 € 48.657,79 € -948,31€

Os proveitos de exploragdo auferidos pela Fundagio registaram um acentuado acréscimo
relativo de 11,2 %, atingindo em termos absolutos o montante de 1.160.792,70 € mantendo-se
superior ao patamar psicolégico de um mithdo de euros. Trajetéria idéntica foi a verificado nos

custos de exploragdo, os quais registam um acréscimo relativo de 11,9 % para 05 1.113.083,22 €.

Neste sentido, o acréscimo dos proveitos de exploragdo menos que proporcional ao
acréscimo dos custos de exploragdo, resulta na obtencédo de Resultados Operacionais positivos em

47.709,48€ inferiores em escassos 948,31 € face aos alcancados no exercicio anterior de 2019.

Face ao exposto, em termos absolutos verifica-se uma manuten¢do dos Resultados
Operacionais, constatando-se que tal comportamento é de considerar de excelente performance
para o exercicio e conjuntura econdmica nacional atingida por uma situagio de pandemia Covid-
19, em que a Fundagdo consegue obter um acréscimo dos proveitos operacionais, proporcional ao

acréscimo dos correspondentes custos, resultando na obteng¢do de um EBITDA positivo em

143.571,63 €.
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|6 RESULTADOS ANTES DE IMPOSTOS | J@«P
/
2020 2019 M
e RAL 47.709,48 € 48.657,79 €
Nota:

O Fundac¢do Betdnia - Centro de Acolhimento e Formacdo, tem o estatuto de Instituicio
Particuiar de Solidariedade Social de Utilidade Publica sem fins lucrativos, pelo que, se encontra

isento de pagamento de IRC.

7 RESULTADOS LIQUIDOS

2020 2019

e RESULTADOS LiQuUIDOS 47.709,48 € 48.657,79 €

Da combinacdo das estruturas de resultados o Saldo Anual da Fundagdo Beténia (Resultados

Liquidos) em 2020 é de 47.709,48 € correspondendo a um decréscimo de 948,31 € face a 2019.

De salientar que os Meios Libertos Liquidos, correspondendo ao Resultado Liquido acrescido

de Amortizagdes e ProvisGes, atingem o montante de 143.571,63 €.
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e ANALISE DO BALANCO ANALITICO 2020

O ativo da Fundacic é maioritariamente constituido por Ativos fixos tangiveis, estes no
montante de 2.179.600,19 €, superior em 379.106,55 € face ac exercicio anterior,
correspondendo a 84,7 % do total do Ativo, situacdo comum para o sector, sendo a
Fundacdo a detentora dos terrenos, edificacbes e equipamentos através dos quais é

desenvolvida a sua atividade.

O ativo corrente ascende a 394.321,80 € maioritariamente formado por disponivel, este no

montante de 332.769,21 £.

O total de fundos préprios da instituicio é de 2.419.429,32 €, que face a um ativo total de

2.573.921,99 € faz corresponder um elevadissimo récio de autonomia financeira de 94,0%.

O passivo ndo corrente permanece escasso, apenas constituido pelo financiamento

referido no ponto anterior.

O exigivel de curto prazo no montante de 104.492,67 €, encontra-se perfeitamente
coberto pelo ativo corrente de 394.321,80 €, o que faz corresponder um elevadissimo racio

de liquidez geral de 3,8.

Os equilibrios financeiros quer de curto quer de longo prazo foram mantidos com robustez
de 2019 para 2020, refletindo-se por um elevado racio de solvabilidade de 15,7, de ligquidez
geral de 3,8 e de autonomia financeira de 94,0%, demonstrativos de uma sélida situacio

econdmica e financeira.
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Braganga, aos 31 dias de dezembro de 2020

A Diregao

FUNDACAOC BETANIA
Centro Apostdiioo de Acolhimento e Pormacis
Cont. 503 285 345

(Monsenhor Adelino Fernando Paes)
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Entidade: FUNDAGAQ BETANEA - CENTRO DE ACOLHIMENTO E FORMAGAQ

BALANGO (NCRF - ESNL)

PERIODO FINDO EM: 31 DE DEZEMBRO 2020 EUROS
RUBRICAS NOTAS DATAS
2020 2019
ACTIVO
Activo nao corrente
Activos fixos tangiveis 5| 2.170.155,66 € | 1.789.708,59 €
Bens do patrimonio historico e cultural
Activos intangiveis 5.410,14 € 7.587,07 €
Investimentos financeiros 4.034,39 € 3.199,98 €
Fundadores/benemeritos/patrocinadares/doadores
Outros créditos e ativos nao correntes
2.179.600,19 € | 1.800.493 64 €
Activo corrente
Inventarios 7 7.476,06 € 3.041,12 €
Créditos a receber 11 34.81449 € 27.398,34 €
Estado e outros entes publicos 11 15.561,62 € 8.219,87 €
Fundadores/benemeritos/patrocinadores/doadores
Diferimentos 3.700,42 € 8.059,26 €
Qutros activos correntes - £ 34516 €
Caixa e depositos bancarios 332.769,21 € 568.354,30 €
394.321,80 € 615.418,05 €
Total do activo 2.673.921,99€ | 2.415.911,69€
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Fundos 655.729,10 € 655.729,10 €
Excedentes técnicos
Reservas - £ - £
Resultados transitados 1.447.904,37 € | 1.399.246,58 €
Excedentes de revalorizagao
Ajustamentos/outras variagdes nos fundos patrimoniais 9f 268.086,37 € 153.055,16 €
Resultado liquido do periodo 47.709,48 € 48.857,79 €
Total dos fundos patrimoniais 2.419.429,32 £ | 2.256.688,63 €
Passivo
Passivo nido corrente
Financiamentos obfidos 50.000,00 €
Outras dividas a pagar
50.000,00 € - £
Passivo corrente
Fornecedores 11 31.886,85 € 24.626,82 €
Estado e outros entes ptiblicos 11 27.429 57 € 27.341,80 €
Fundadores/benemeritos/patrocinadores/doadores
Financiamentos obtidos
Diferimentos
Outros passivos correntes 45.176,25 € 107.254 44 €
104.492,67 € 159.223,06 €
Total do passivo 154.492 67 € 159.223,06 €
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 2.573.921.09€ | 241591168 €

;s OCC (2233

/ ,

FUNDACAG #nl

A Direcéo

Centro Apostélioo de Acolhimeris & bordieve.
Cont. 503 208 345
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e DEMONSTRACAO DE RESULTADQS — LAR DE IDOSOS

Entidade: FUNDACAQO BETANEA
DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS {NCRF-ESNL)

PERICDO FINDO EM: 31/12/2020 EURCS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS PERIODOS
2020 2019

Vendas e senigos prestados 10| 603.79515€ 566.772,70 €
Subsidios, doagGes e legados a exploragéo 356.099,73 € 314.848,02 €
Variag#o nos inventarios da producéo
Trabalhos p/ a prépria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas - 116.535,10€ |- 109.628,73 €
Fornecimentos e senigos externos - 150.334,10€ |- 10212321 €
Gastos com ¢ pessoal 16{- 494.596,97 € |- 42496341 €
Ajustamentos de inventarios {perdasireverses)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversées)
Provisbes (aumentos/redugdes)
ProvisGes especificas (aumentos/reducoes)
Cufras imparidades (perdas/reversées)
Aumentos/radugdes de justo valor
Quiros rendimentos ¢ ganhos 40.932,87 € 10.362,90 €
Cutros gastos e perdas - 3.522,87 € |- 2.428,81 €

Resultado antes de depreciagGes, gastos de financiamento e impostos 235.838,71 € i 252.839,46 €
Gastos/reversées de depreciagio e amortizagio 6|- 81.48283€}- 9251051€

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 154.355,80 € 160.328,95 €
Juros & rendimentos similares obtidos - £ - €
juros e gastos simifares suportados - € - €

Resultado antes de impostos 154.355,80 € 160.328,95 €
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 154.355,89 € 160.328,95 €
0 CC (2233) A Diregao
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e DEMONSTRAGCAO DE RESULTADOS — SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

Entidade: FUNDACAO BETANEA
DEMONSTRACAC DOS RESULTADOS POR NATUREZAS (NCRF-ESNL)
PERIODO FINDO EM; 31/12/2020

SERVIGO APOIO DOMICILIARIQ

EUROS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS PERIODOS
2020 2019

Vendas e senigos prestados 10) 5£8.096,45 € 55.528,65€
Subsidios, doagdes e legados 4 exploracao 83.93574 € 76.536,59 €
Variag&o nos inventarios da produgao
Trabalhos p/ a prépria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas - 38.84503€ |- 12.88750€
Fornecimenios e senvigos externos - 37.28219€ |- 2878584 €
Gastos com o pessoal 16(-112.558,63 € [- 131.201,46 €
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber (perdasireversées)
Provisdes (aumentos/redugtes)
Provisdes especificas (aumentos/redugdes)
Outras imparidades {perdas/reversdes)
Aumentos/reducGes de justo valor
Qutres rendimentos e ganhos 7.714,02 € 2.174,55 €
Cutros gastos e perdas - 2400 € |- 44,00 €

Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento ¢ impostos - 3896384€ |- 38.689,01€
Gastos/reverstes de depreciagéo e amortizagso 5|- 9.58622€ |- 10.88359€

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) - 48.84086€ - 49.57260€
Juros e rendimentos similares obtidos - € - £
juros e gastos similares suportados - £ - £

Resultado antes de impostos -~ 48.549.86 € |- 49.57280€
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo - 4854986 € |- 4957260€
0O CC (2233) A Diregéao
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e DEMONSTRACAO DE RESULTADOS — CENTRO DIA

Entidade: FUNDACAO BETANEA CENTRO DIA
DEMONSTRAQAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS (NCRF-ESNL)
PERIODO FINDO EM: 31/12/2020 EUROS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS PERIODOS
2020 2019
Vendas e senigos prestados 10| 8.054,83€ 18.327,98 €
Subsidios, doagdes e legados & exploragao 1.307,10€ 1.003,44 €
Variag&o nos inventarios da produgao
Trabalkos pf a prépria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas - €- 6.448,75 €
Fornecimentos e senigos externos - 4.118,38€ |- 10.830,96 €
Gastos com o0 pessoal 16{- 59.383,80 € |- 56.5636,81 €
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)
Provisbes (aumentos/redugbes)
Provisbes especificas {aumentos/redugées)
Oufras imparidades (perdas/reversdes)
Aumentos/redugbes de justo valor
Outros rendimentos e ganhos 857,01 € 1.050,33 €
Outros gastos e perdas - 12,00 € |- 22,00 €
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos - 53.303.44 € |- 56.656,77 €
Gastos/reverstes de depreciagdo e amortizagao 51- 4.793,11€ |- 544172 €
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) - 58.096,55 € |- 62.008,56 €
Jures e rendimentes similares obtidos - € - €
juros e gastos similares suportados - € - €
Resultado antes de impostos - 58.096,55 € |- 52.088,56 €
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo - 58.086,55 € |- 52.098.56 €
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e DEMONSTRACAO DE RESULTADOS — GLOBAL

Entidade: FUNDACAO BETANEA,

DEMONSTRACAQ DOS RESULTADOS POR NATUREZAS {NCRF-ESNL)

PERIODO FINDO EM: 31/12/2020

EUROS

RENDIMENTOS E GASTOS

NOTAS PERIODOS
2020 2019

Vendas e servigos prestados

Subsidics, doacdes e lagados a exploragso
Variag&o nos inventarios da producdo

Trabalhos p/ a propria entidade

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos

Gastos com o pessoal

Ajustamentos de inventdrios (perdas/reverses)
Imparidade de dividas a receber {perdas/reversdes)
Provistes {aumentos/redugses)

Provisbes especificas (aumentosiredugoes)

Oufras imparidades {perdas/reversdes)
Aumentos/reduces de justo valor

Qutros rendimentos

Qutros gastos

Resultado antes de depreciagbes, gastos de financiamento e impostos

Gastos/reversCes de depreciacio e amorizagéo

Resuftado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos
juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos

Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do perfodo

O CC (2233)

A

10| 669.946,23€ | 637.629,33€
441,342,657 € | 392.388,05€

- 155.380,13 € |- 128.974,98€
- 191.732,67 € j- 141.840,01 €
16|- £88.548,40€ |- 612.801,68¢€

49.503,90 € 13.587,78 €
- 355887€(|- 249481€

143.571,63 € 157.493,68 €

5]- ©5.862,15€ - 108.835,89¢€

47.709,48 € 48.657,79 €

€ €
- € - £

47.709,48 € 48.657 79 €

47.709,48 € 48.657,79 €
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Corra Apostals gt Acolbimants o

¢ CUSTOS 2019 - GLOBAL

CUSTOS DA FUND BETANIA A 31/12/2020

NATUREZA LAR IDOSOS APCIO DOM. CDIA TOTAL

F.S.E 150.334,10 € 37.282,19€ 4.116,38 € 191.732,67 £

PESSOAL 494.596,97 £ 112.558,63 € 59.393,80 € 666.549,40 €

BENS ALIMENT. 116.535,10 € 38.845,03 € - £ 155.380,13 €

DEPRECIACBES 81.482,83 € 9.586,22 € 4.793,11 € 95.862,16 €

OUTROS 3.522,87 € 24,00 € 12,00 £ 3.558,87 €
846.471,87 £ 198.296,07 € 68.315,29 € 1.113.083,23 €

UTENTES 67 24 5 96

CUSTO DE 12 MESES 12.63391¢€ 8.262,34 € 13.663,06 £ 11.584,62 €

CUSTO MENSAIF/UTENTE 1.052,83 € 688,53 € 1.138,59¢€ 966,22 £
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* ANEXO AO BALANCO E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

1 =1
ANEXO M

(modelo reduzido — NCRF-ESNL) @1\

1.1 - Designacdo da entidade

1 - Identificagdo da entidade;

Fundac¢&o Betdnia - Centro de Acolhimento e Formagdo
1.2 —-Sede

Estrada do Turismo N2 3875
5300-852 Braganca

1.3 — Natureza da atividade

Prestar apoio social as populacdes mais carenciadas, nomeadamente através do
acolhimento e protecéo de criangas e jovens em risco; protecdo social de idosos.

2 - Referencial contabilistico de preparacgio das demonstracées financeiras
2.1 - As demonstracdes financeiras apresentadas, t8m como referencial contabilistico o SNC
- (NCRF-ESNL), criado pelo D.L. 36-A/2011 de 9 de Mar¢o com as alteragdes introduzidas pela

Lei 66-B/2012 de 31 Dezembro, Lei 83-C/2013 de 31 de Dezembro e D L 98/2015 de 2 de
Junho.

3 — Adoc¢do pela primeira vez das NCRF — divulgacdo transitoria
Ndo aplicavel
4 - Principais politicas contabilisticas:
4.1 — Bases de mensurag¢do usadas na preparacio das demonstracdes financeiras:

As demonstragdes financeiras, foram preparadas de acordo com o principio do custo
histdrico.

4.2 ~ Principais pressupostos relativos ao futuro:

As demonstragdes financeiras foram preparadas numa perspetiva de continuidade ndo
tendo a entidade intencio nem necessidade de liquidar ou reduzir drasticamente o
nivel das suas operacdes.

13
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4.3 - Principais fontes de incerteza das estimativas:

1/
i)
B

Nado existem situacGes que afetem ou coloquem algum grau de incerteza ﬁ/
materialmente relevante nas estimativas previstas nas demonstracdes financeiras &

apresentadas

5 ~ Ativos fixos tangiveis

ﬁr

5.1- As demonstracdes financeiras devem divulgar:

a)Os critérios de mensuragio usados para determinar a quantia escriturada bruta;

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisico,
deduzido das respetivas depreciacdes acumuladas.

b)Os métodos de depreciagdo usados;

As depreciagBes dos ativos fixos tangiveis, sdo calculadas numa base
sistematica segundo o método da linha reta (quotas constantes).

c) As vidas Gteis ou as taxas de deprecia¢io usadas;

Os ativos fixos tangiveis s§o depreciados de acordo com os seguintes
periodos de vida Gtil esperada dos bens:

Activos fixos tangiveis

Numero de anos

Edificios e outras construgdes

20a50

Equipamento basico

3a8

Equipamento de transporte

4

Equipamento administrativo

438

QOutros activos fixos tangiveis

4a8

19



d)A quantia escriturada bruta e a depreciagio acumulada, no inicio e no fim do

periodo;

T SN Y
RELATGRIO E CONTAS DO Exercicio pe 2020 - UndacioBet

Centre Aposteiles de Acalhbyuane, e

SITUACAO INICIAL

SITUACAO FINAL

DepreciacBese | Quantia escrit. Depreciagbes e Quantia
Quantia bruta |Imparidades Quantia bruta| Imparidades

acumuladas Liquida acumuladas | escrit. Liquida
Terrenos e recursos naturais 411 645,13 € 411 645,13 € 41164513 € 411 645,13 €
Edificios e outras construgde 18911303,592€ 948 875,99 € 94242693 €| 189130392¢ 101222442 € 879 079,50 £
Equipamento basico 244 650,62 € 182 343,10 € 62 307,52 € 258 164,55 € 200 368,60 € 57 795,85 €
Equipamento transporte 113 089,72 £ 99 027,22 € 14 062,50 € 113 089,72 € 101 839,72 € 11250,00€
Equipamento administrativo 7014529 £ 47 269,62 £ 22 875,67 ¢ 70950,93 € 52 318,26 € 18632,67€
Outros activas fixos tangiveid 76 164,60 € 6932344 € 6 841,16 € 76 164,60 € 71349,67 € 481493 €
Investimentos em curso 329547,68¢ 329 547,68 € 786 937,48 € 786 937,48 €
Total 3 136 546,96 € 1346 840,37 € 1789706,59€| 360825633¢ 1438 100,67€ | 217015566€

e)Uma reconciliagdo da quantia escriturada liquida no inicio e no fim do periodo
que mostre as adicdes, as revalorizacdes, as alienagdes, as amortizacoes, as

perdas de imparidade, reversdes e transferéncias

L4

Quantia Perdas Quantia
escriturada Adigdes Revalorizacdes | Alienagdes | Amortizagfes | Imparidade | Reverses |Transferéncias | escriturada
inicial final
Terrenos e recursos naturais 41164513 € - € 411 645,13 €
Edificios e outras construgée 242 42693 € - € 6384743 ¢ - € 87907550¢€
Equipamento bisico 62307,52¢€ 13513,33 € 1802550 € 5779595€
Equipamento transporte 14062,50¢€ - € - € 281250%€ 11250,00€
Equipamento administrative 2287567€ 805,64 € 5 048,64 € 18 632,67 €
Outros activos fixos tangiveis 684116 € - € 202623 ¢ 481493 €
Investimentos em curso 320547,68 ¢ 457 383,80 € - <€ 78693748 €
Total 1789 706,55 € 47170937 € 91 260,30 € - €| 217015566€

6

— Custos dos empréstimos obtidos

6.1 — As demonstragdes financeiras devem divulgar:

a) A politica contabilistica adotada nos custos dos empréstimos obtidos;

N&o aplicavel

b) A quantia de custos de empréstimos obtidos capitalizada durante o periodo;

N3o aplicavel
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— Inventarios

2
RELATGRIO £ CONTAS DO EXERCICIO DE 2020 | “.,d%f?i?ﬁm?’?

7.1~ As demonstracGes financeiras devem divulgar:

a) As politicas contabilisticas adotadas na mensurag¢do dos inventdrios, incluindo a
féormula de custeio usada.

J _/,

e

Os inventarios sdo valorizados ao menor entre o seu custo de aquisicdo e o
seu valor realizdvel liquido. O custo dos inventdrios inclui todos os custos
de compra, custos de conversdo e outros custos incorridos para colocar os
inventarios no seu local e na sua condicdo atual.

b) A quantia total escriturada de inventirios e a quantia escriturada em
classificacdes apropriadas para a entidade:

31/12/20221 | 31/12/2020
7 476,06 € 3041,12 €
1 7476,06 €: - 3041,12€

c) A guantia de inventarios reconhecida como um gasto durante o periodo:

. Consumos ‘| Imparidades. | OutrasPerdas
0,00 € 0,00 € 0,00 £
155 380,13 € 0,00 € 0,00 €
Total:.f G 1655°380,43 € 0 0,00 €] 0,00 €

— Rédito

8.1~ Uma entidade deve divulgar:

a)As politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo os
métodos adotados para determinar a fase de acabamento de transagbes que
envolvam a prestacido de servicos:

O rédito encontra-se mensurado pelo justo valor da retribuicio recebida

ou a receber

21
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b)A quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo

inclui:
_ cTEGORA | vAloR(g
Venda de bens 0,00€ A
Presta¢do de servigos 669 946,23 €
Subsidios a exploragio 44134257 €
TOTAL 1111288,80€

9 - Subsidios do governo e apoios do governo:
9.1 - Devem ser divulgados os assuntos seguintes:
a) A politica contabilistica adotada para os subsidios do governo, incluindo os
métodos de apresentac¢io adotados nas demonstragdes financeiras;
10 - Impostos sobre o rendimento:
10.1 - Devem ser divulgados separadamente:
a) Gastos por impostos correntes:
Nao aplicave!
b) Quaisquer ajustamentos reconhecidos no periodo de impostos correntes
de periodos anteriores
Ndo aplicave!
11 — Instrumentos financeiros:
11.1 — Uma entidade deve divulgar as bases de mensuragdo, bem como as politicas
contabilisticas utilizadas para a contabilizagio de instrumentos financeiros que sejam

relevantes para a compreens3o das demonstragdes financeiras.

a)Instrumentos financeiros mensurados ao custo ou ao custo menos perdas por
imparidade:

Utentes, fornecedores, contas a receber, contas a pagar

XS]
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Api

b)Instrumentos financeiros mensurados ao justo valor:

N3o aplicavel

12 - Beneficios dos empregados:

ten o Acolhimentc ¢ Fo

12.1 - As entidades devem divulgar o nimero médio de empregados durante o ano:

O nimero médio de empregados durante o ano foi de: 46

13 -~ Divulgagdes exigidas por outros diplomas legais:

Nao aplicavel
14 - OQutras informacgées:

Nao aplicavel

Braganga, 31 de dezembro de 2020
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* BALANCETE ANALITICO - 31/12/2020 ~ PERIODO 12

FUNDACAC BETANIA — CENTRO DE ACOLOHIMENTO B FORMACAQ

DEZEMBRO/2020- P.1Z

2020/12/31 BALANCETE GERAL {ANALITICO) ( EOR ) Pag.001
VALORES DO PERIODO YALORES RACUMULADOS SALDCS ACTUAIS
Conta Dasignecao Dabito Cradito Debite Cradite Devedor/Crador
11 CAIXA 61 337.98 56 442.78 718 221.75 08 974,87 8 247.08
11 CAIXA SEDE 61 337.58 56 442.78 718 221.15 709 374,67 8 247.08
i2 DEPOSITOS A ORDEM 119 034.71 139 948.82 500 404.60 1 477 491.8¢6 22 912,74
12.1 CGD 119 034.71 137 474.79 490 26G.36 1 475 Q11.59 15 248.77
12.2 Ca 00 .00 1 324.64 00 1 324.64
12.3 HONTERIO .Go 00 123,21 6.15 117.96
12.4 BPT .00 2 474.12 8 696.39 2 474.12 & 222,27
13 OUTROS DEP. BANCARIOS 170.42 .00 531 609.39 230 000.00 301 £09.3%
13.1 tGD Q0 .00 230 oo0.00 230 000,00 00
i3.2 Cha 170.42 .00 275 £09.39 00 275 £09.39
13.3 MONTEPIO .00 .00 26 000.00 09 26 000,00
21 CLIENTES E UTENTES 54 788.76 52 234.47 657 761,48 622 946.99 34 814,49
21.1 CLIENTES E UTENTES C/C 54 788,76 52 234.47 657 761.48 622 $46.399 34 814.49
21.1.7 UTENTES 54 788.76 52 234.47 E57 761,48 622 946.9% 34 814.49
22 FORNECEDORES 33 383.09 34 567.37 329 338.61 361 225,44 31 B86.85-
22.1 FORNECEDORES C/C 33 383.03 34 567.37 329 338.61 361 225.46 31 886.85~
22,1.1 FORNECEDORES GERAIS 33 383.09 34 567.37 323 338.61 361 225,46 31 886.86-
22.1.1.1 FORNECEDORES MACIONAIS 33 383.09 34 5§7.37 329 338.61 361 225.46 31 886.85-
23 PESS0RL 60 855.60 60 918.70 444 540.42 444 540.42 ]
23.1 REMUNERACOES B PAGAR 60 855,80 60 918,79 444 461.75 444 481,75 a0
23.1.2 REM B BAGER AQ PESSORL 60 855.60 86 918.70 444 461.75 444 461.75 a0
23.2 ADERNTAMENTCS .00 .00 18.67 78.67 00
23.2.2 ADTANT RO BESSOAL .00 .00 78.67 78. 87 oo
24 ESTRDO § CUTROS ENt. PUBLICOS 28 202,94 31 8598.15 271 833.92 283 701,87 1l B67.95-
24.2 RETENCAC DE IMPOSTOS S/REND. 2 §12.50 4 431.25 38 490 50 42 §31.75 4 431.25-
24.2.1 TRABALHC DEPENDENTE 2 250.00 4 250.00 36 138.00 40 388.00 4 250.00-
24.2.2 TRASALHO INDEPENBENTE 362.50 181.28 2 282.50 2 443.75 183.25-
24.3 IME. S/VATOR ACRES.-IVA 13 499.45 4 468.58 &0 077.21 44 B15.59 15 561.62
24.3.8 IVA REEMBOLSOS RPEDLIDOS 13 493,45 4 §68.58 €0 077.21 44 515.59 15 561.62
24.5 CONT.P/SEGUR. SOCIAL 32 080.99 22 898.32 173 356.21 196 354,53 22 998.32-
24.5.1 CRSS-BRAGANCA 11 934.85 22 842.18 171 494,13 194 336.31 22 342.18-
24.5.2 EGCT/FCT 156.14 156.14 1 B62.08 2 018.22 156.14-
25 FINANCIAMENTOS OBTINOS .00 Nl .00 50 000.00 50 000,00~
25.5 INSTIIUIDORES E BENEMERITOS .00 .00 .00 50 000.00 50 000,00~
25.5.1 DR ADELINO FERNBNDO FRIS .00 .o .0 50 009.00 S0 000.00-
27 OUTRAS CONTAS A RECEBER E A PAGA 101 415.88 196 595.91 €73 028.28 718 204.53 45 176.25-
27.1 FORNECEDORES DE INVESTIMENTOS 26 689.82 111 178,75 423 894.89 51 805.714 BE 214.85-
27.1. FORN. DE INVEST, - CONTAS GERAI 26 689,82 111 178.75 423 854,89 510 803.74 86 914.83-
27.1.1.1 FORN. INVEST. C/GERAIS - MACICNR 26 §88.82 111 179.75 423 854.89 510 809.74 86 514.85-
1.2 DEVEDORES E CREDORES F/ACRESCIMD 72 008.34 81 509.33 72 008.94 153 518.27 81 509.33-
7.,2.2 CREDORES F/ACE DE GASICS 72 008,94 81 50%.33 72 068.94 153 518.27 81 509,33~
27.2.2.1 REMUMERACOES R LIQUIDAR 72 008.94 81 509.33 T2 008.94 153 518.27 81 509,33~
27.2.2.1,1 ENCARGOS C/FERIAS 72 008,94 Bl 50%.33 72 008,94 153 518,27 81 503.33-
7.8 OUTROS DEVEDORES E CREDORES 2 T21.12 4 304.83 177 124.45 E3 876.52 123 247.%3
27.8.1 QUTROS DEVEDORES .00 .00 132 841.80 5 2B7.04 127 584.78
27.8.1.1 OUY DEVEDORES ~ NACIOMAIS .00 .0g 132 841.80 5 287.04 127 554,76
27.8.1.1.1 ADBPTAR SOCIAL + .00 .00 7 924,80 3 962,40 3 862.40
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FUNDACAO BETANIA — CENTRO DE ACOLHIMENTO E FORMACAO DEEZEMBRO/2020~ P.12
2020/12/31 BALANCETE GERAL (ANALITICO) { EUR ) Pag.002
VALORES DO FERIODO VALORES ACUMULRDOS SRLDOS ACTOAIS
Conta Designacao Debito Credito bebito Cradito Pavedor/Credor
27.8.1.1.2 CIM - TERRR DE TRAS-OS~MONTES .00 .00 122 442.25 .00 12Z 442.28
27.8.1.1.4 CAUCRO MUN BRAGANCA .00 .00 BB83.62 .00 BE83.62
27.8.1.1.6 VIMIDIGITAL .00 .00 118.70 .00 119.70
27.8.1.1.8 BILV .00 .00 146.79 .00 145.79
27.8.1.1.9 CaB .00 .00 1 324.64 1 324.64 .00
27.8.2 OUTROS CREDORES 2 721,12 4 306.83 44 282,65 48 583.48 4 306.83-
27.8.2.1 OUTROS CRED - NACIOMATS 2 721,12 4 306.83 44 282.65 48 £85.43 4 306.83-
27.8.2.1.1 FARMACIA 2 721,12 4 221,27 34 282.65 38 503.92 4 221.27-
27.8.2.1.4 FREDERICC FERREIRA-CBSA MASC Q0 .00 10 00¢.00 18 000.00 .00
27.8.2.1.6 SOLICITADOR R[] 85.56 Rl BE.56 85.56-
28 DIFERIMERTCS 535,53 4 680.41 9 759,68 & 05%.26 3 700.42
28.1 GASTOS A RECONHECER 535,548 4 680.41 5 758,68 & 05%.28 3 700.42
28.1.3 SEGURO - AUTO .00 .00 2 543.68 1 378.85 1 164.83
28.1.5 SEGURD ~ MULTIRISCOS E35.53 530.41 1 066.00 530.41 £35.59
28.1. COMISSAO ERA .60 4 150.00 § 150.00 4 150.00 2 008.00
21 COMPRAS 18 $37.%7 .08 182 772.07 557.03 162 215.04
31.2 HAT PRIMAS SUR E CONSUMO 18 937.97 .00 162 772.07 557.03 162 215.04
31.2.1 MATERIAS PRIMAS 12 624.52 .00 128 397.13 274.01 128 123.72
31.2.1.1 MERCADG NACIONAL 12 €24.92 .00 128 397.73 274.01 128 123.72
31.2.1.1.1 IVA BEGIME GERAL 12 624,92 .09 128 397.73 274.01 128 123.72
31.2,1.1.1.5 MAT FRIMAS IVA N/DEDUTIVEL 12 624.92 .00 128 397.73 274.01 128 123.72
31.2.2 MATERIAS SUBSIDIARIAS 6 313.05 .00 34 374.34 283,02 34 091.32
31.2.2.1 MERCADO NACIONAL 6 313.0% .00 34 374.34 283.02 34 091.32
31.2.2.1 IVA REGIME GERAL 6 313.05 .00 34 374.34 283.02 34 091,32
31.2.2.1.1.3 MAT SUB IVE N/DEDUTIVEL 6 313.05 .00 34 374.34 283.02 34 081,32
33 MAT PRIMAS SUB E CONSUMO .00 .00 3 041.12 .06 3 041.12
33a MATERIAS PRIMAS .00 .00 3 041.12 .00 3 041.12
33.1.1 MAT PRIMAS EM ARMAZ R4 a0 3 041.12 .00 3 041.12
38 RECLASSIFICACAO F REG.DE INVENTS Kl 396.90 2 741,77 5 141.74 2 399.97-
38.3 MATERTAS BRIMAS .00 396.30 2 141,77 51414 2 399.97~
41 INVESTIMENTOS FINMNCEIROS 144.37 .00 4 941.90 907.51 4 034,33
41.4 INVESTIMENTOS NOUTRAS EMPRESAS .00 .00 303.82 R 303,82
41.4.1 PARTICTPACOES DE CAPITAL .00 .00 303.82 .00 303.82
41.4.1.1 ISS ~ FRSS .00 .06 303.82 .00 303.82
41.5 QUTROS INVEST FINANCEIRCS 144.37 il 4 638.08 507.51 3 730.57
41.5.8 QUTRAS 144.37 .00 4 638.08 807.51 3 730.57
41.5.8.1 FCT 144.37 .Q0 4 638.08 907.51 3 730.57
43 ACTIVOS FIX0S TANGIVEIS .00 81 260.30 2 B21 318.85 1 438 100,67 1 383 218.18
43.3 OUTROS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS .00 91 260.30 2 821 318,83 1 438 100.67 1 383 218.18
43.3.1 TERRENOS E REC NATURAIS .00 ] 411 645.13 .a0 413 645,13
43.3.2 EDIF E QUT CONSTRUCCES .00 .00 1891 303,92 02 1 831 303,92
43.3.3 EQUIP BASICO .0 .00 258 164.55 .00 258 164.55
43.3.4 EQUIP DE TRANSPORTE .00 R4 113 089.72 .00 113 089,72
43.3.5 EQUIP ADMINISTRATIVO .00 .00 70 950.33 .00 70 950.93
43.3.7 QUTROS AT.FI¥0S TANG, .00 .00 76 154.80 .00 76 164.60
43.3.49 DEPRECIACQES ACUMULADAS .00 91 260.30 .00 1 438 100.67 1 438 100.67~
43.3.8.2 EDIF QUT CONST .00 63 347.43 .00 1 012 224.42 1012 224.42-
43.3.8.3 EQUIP BASICO .60 18 025.50 N 200 368.60 200 368.60~
43.3.8.4 EQUIP TRANSPE g0 2 §12.50 .00 101 839,72 101 839.72~
43.3.8.5 EQUIF ADMINIST .00 5 048.64 .00 52 318.26 52 318.28-
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VALORES DO PERIODO VALCRES ALUMULADOS SALDOS ACTUAT!
Conta Designacao Debite Credite bebito Credite Devedor/Credor C&
43.3.8.7 OUTROS BT FINCS TANG .ae 2 026,23 .00 71 349,67 71 349.67-
44 ACTIVOS INTANGIVEIS .00 4 601.85 13 805.53 8 385.39 5 410.14
44.2 OUTROS AT INTRNGIVEIS .00 4 601.85 13 805.53 8 395.32 5 410.14
44,2.3 PROGRAMAS COMPUTADOR .00 .00 13 BQE.B3 .00 13 B05.33
44.2.8 AMORTI ACUMULADAS .00 4 601.85 .00 8 385.3% 8 385,39~
45 INVESTIMENTOS EM CURSC 103 594.75 .00 766 937.48 .00 786 937.48
45.3 ACTIVOS FIXOS 'TANG EM CURSO 103 5%4.75 .00 786 537.48 .00 786 937,48
45.3.1 OBRAS EDIF 3 79 325.85 R M6 336.32 Qg 706 336.32
45.3.2 CBRA PICOTE .08 A0 2 512,03 .eo 2 512.93
45.3.3 NHOVA COZ. + ELEVADOR 24 264.9%9 00 78 089.13 .80 78 083,13
51 FUNDOS PATRIMOMIAIS .o .00 .00 655 723.10 655 729.10-
1.1 FUNDO INICIAL .00 .00 Rl 655 723.10 855 72%.10-
56 RESULTADOS TRANSITADOS .00 .00 .00 1 447 804.37 1 447 504.37-
56.1 TRF DE RESULT LIQUIDOS .00 .00 .09 1409 271.06 1 409 271.06-
56.2 RTUSTAMENTOS 3NS 6o .00 .00 38 63331 38 633.31-
56.2.2 OUTRAS .00 .00 .00 38 633,31 38 633.31-
5% CUTRAS VARI. FUNDOS PATRIM. .00 ) 2 735.68 276 822.0% 268 088.37-
59.3 SUBSID1OS .00 .00 5 354.00 160 474.87 155 120.87-
59.3.1 SUB ARTRIBUIDOS .00 .0¢ 5 354.00 160 474.87 155 120.87-
59.4 DOACOES .00 .00 3 381.68 116 347.18 112 565.50-
62 FORNEC.E SERV. EXTERNCS 22 0%€.50 .00 181 732.67 .00 191 732,67
£2.2 SERVICOS ESPECTALIZADOS 8 603.77 .00 64 054.55 .00 €4 054.55
62.2.1 TRABATLEOS ESPECIALIZADOS 1 715,65 .00 19 $57.13 .00 12 957,13
62.2.1.2 TPAB. ESFEC. IVA N/DEDUTIVEL 1 715.65 .00 18 222,13 .0e 19 222.13
62.2.1.4 TRAB. ESPECL, ISENTOS .09 .00 735.00 .0e 735.00
62.2.2 PUELICIDADE E PROPAGANDA .00 .00 8€.58 .00 86.58
£2.2.2.2 PUB. E FROP. IVA N/DEDUTIVEL .00 .00 86.58 .00 86,58
62.2.4 HONCRBRTOS 748.00 .00 16 709.50 .00 16 708.90
62.2.4. BONORARIOS IVA N/DEDUTIVEL 123.00 .00 1 906.50 .00 1 806.50
62.2.4.4 HONORARIOS ISENTOS 625.00 .00 14 B03.40 .00 14 803.40
62.2.5 COMISSOES 4 159.00 .00 4 150.00 .00 4 1%50.00
62.2.5.2 COMISSOES IVA N/DEDUTIVEL 4 150.00 N 4 150,00 .0 4 150.00
62.2.6 CONSERVACAQ E REPARACAO 1 990.12 il 23 150.94 .90 23 150.94
§2.2.6.2 CONS. E REP. IVA N/DEDUTIVEL 1 950.12 00 23 15¢.94 .00 23 150.94
62.3 MRTERTATS 765,51 .00 6 BE7.88 .09 6 657,88
£2.3.1 FERR. E UTENS. DESGASTE RAPIDO 444.36 .00 3 923,60 .00 3 929.60
62.3.1. FERR. UZENS.IVA N/DEDUTIVEL 444.36 .00 3 015.60 .00 3 015.60
62.3.1.4 FERR. UPENSILIOS ISENTOS .00 .00 9i4.00 .00 914.00
£2.3.2 LIVROS E DOCUMENTACAD TECNICA .00 .00 36.00 .00 30.00
§2.3.2.2 LIVROS E DQC, TEC. IVA N/DEDUTIV .02 N 30.00 .0e 30.00
62.3.3 MATERIAL DE ESCRITORIO 321.15 00 2 £98.28 .09 2 698.28
62.3.3.2 MAT. ESCRITORIO IVA N/DEDUTIVEL 321.18 .00 2 698.28 .00 2 698,28
62.4 ENERGIA E FLUIDOS 7 158.16 .00 68 §97.42 .00 £8 697.42
62.4.3 ELECTRICIDADE 2 795.59 .00 29 438.71 .0 29 498,71
62.4.1.2 ELECT IVA N/DEDUTIVEL 2 795,55 .00 29 498.T1 .00 29 498.71
62.4.2 COMBUSTIVEIS 4 362.57 .00 39 198.71 .00 39 198,71
62.4.2.1 GASOLEG 327.43 .00 3 875,95 .08 3 975.95
62.4.2.1.2 GASOLEC TVA N/DEDUTIVEL 327.48 .00 3 975.95 .00 3 975.95
62.4.2. QUIROS COMBUSTIVEIS 4 035.08 .00 35 222.7¢ .00 35 222.76
62.4.2,3.2 OUT COMB IVA N/DEDUTIVEL 4 035.08 .60 35 222.76 .00 35 222796
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62.5 DESLOCACOES, ESTADAS E TRANSPORT 15.90 .0 45,00 .00 45.00
62.5.1 DESLOCACORES E ESTADAS 15.00 .00 45.00 .0t 45.00
62.5.1.2 DESLO E ZSTADAS IVA N/OEOUTIVEL 15.00 .eo 45.00 .00 45.08
€2.5.1.2.3 DESL ESTADAS N/DED ART 21 15.00 .00 45.00 .og 45.00
€2.6 SERVICOS DIVERSOS 5 556.06 .00 52 277.82 o0 52 277.82
62.6.2 COMUNICACAD 309.23 .00 3 671.55 .00 3 871,55
62.6.2.1 FRENQUIAS POSTAIS 15,90 .00 104.58 .00 104.58
62.6.2.1.4 FRANQ FOSTAIS ISENCLS 15.90 .00 104.58 .00 104.58
62.5.2.2 TELEFONE FIXO/MOVEL 293,33 .00 3 566.97 .00 3 566.97
62.6.2.2.2 TELEF IVA N/DEDUTIVEL 293,33 .00 3 566,97 .00 3 566.97
62.6.3 SEGUROS 57%.08 .00 5 111.26 .oo 5 111.26
62.6.3.4 SESUROS ISENTOS DE IVa 575.08 oo 5 111.28 .00 5 111.26
62.6.3.4.2 SEGUROS OUTROS 579.08 .00 5 111.26 .09 5 111.26
62,6.5 CORTENCIOSC & NOTARIBDO 85.56 .00 85.56 .00 85,56
€2.6.5.4 CONT.E NOTARIADO ISENTOS 85.56 .00 85.55 .00 45.56
62.6.7 LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO 4 572.19 .00 43 282.50 .00 43 282.50
62.6.7.2 LIMP. HIG. CONFORTO N/DEDUTIVEL § 572.19 .00 43 282.50 .00 43 282.350
62.6.8 CUTROS SERVICOS 10.00 .09 125.95 .00 126.95
62,6.8.2 OUT. SERVICOS IVA N/DEDUTIVEL 10.00 .00 128.95 .00 126.95
63 GASTOS COM O PESSOAL 97 &£08.60 .13 670 898,01 4 348.61 666 548.40
63.2 REMUNERACQES DO PESSOAL 82 300.14 .00 544 082,94 514.20 543 575.74
63.2.1 REM PRINCIPAIS 32 930.20 .00 386 815,55 514.20 386 301.35
63.2.2 SUB FERTIAS 9 744.72 .00 45 453,93 .60 45 453,93
63.2.3 SUB NATAL 28 477.37 .o 30 225.65 .00 30 225.63
63.2.4 SUB ALIMENTACRO 738.00 .00 § 769.37 .00 6 769.37
63.2.5 HORAS EXTRAS 5 266,59 0c 52 715.19 o 52 71%.19
63.2.6 ISENCAGD HOR TRaB §40.00 .00 4 480.00 .00 4 480,00
63.2.7 AEONO B/FALHRS {TNDMNIZ) 116.00 .00 812.00 .00 812.00
63.2.8 GRATIFECACOES 920,63 .00 6 966.87 00 6 966,87
€3.2.% ENCARGOS C/ESTAGIO 3 466.63 .00 9 851.38 00 9 851.38
63.4 INDEMNIZACOES .00 .00 .00 3 812.84 3 812,84~
63.4.1 IND 20 PESSOAL .09 .00 .00 3 B12.84 3 B12.84-
£3.5 ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 15 296.69 .00 115 314.18 .00 115 314.18
63.5.2 ERC S/REM - PESSCAL 15 296.69 .00 115 314.18 .60 115 314.18
63.6 SEG. RCID. NG TRAB. E DOENCAS FR .00 .00 7 087.35 .00 T 087.35
63.6.4 SEGURCS AT ISENTOS DE IVh .00 .00 T 087.38 .00 T 087.35
63.8 OUTROS GASTOS COM O PESSCAL 1.7 .73 4 406.54 21.57 4 384.97
63.8.2 OUT GASTOS C/ IVA W/DEDUTIVEL .00 .00 4 242,13 .00 4 242.13
63.8.3 FGCT 11.77 .73 164.41 21,57 142.84
64 GASTOS DE DEPRECIACAC E DE AMORY 95 862.15 .00 95 g62.15 .00 95 BEZ.15
84,2 ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS 81 280.30 00 91 260.30 oo 51 260.30
64.2.2 EDIFICIOS QUT CCMSTRUCOES 63 347.43 .00 63 347.43 oo £3 347.43
64.2.3 EQUIPAMENTC BASICC 18 025.50 oo 18 425.50 .00 18 025.50
64.2.4 EQUIP DE TRANSFORTE 2 812.50 00 2 812.50 i1} 2 812,50
64.2.5 EQUIP ADMINESTRATIVO 5 048.64 0 5 048.64 P} 5 048.64
64.2.7 OUTROS ACT FX TRNGIVEIS 2 026.23 .00 2 026.23 .00 2 026.23
64.3 ACTIVOS INTANGIVEIS 4 e01.85 00 4 601.85 00 4 601.85
64.3.3 ERGG. DE COMPUTADOR 4 601.85 00 4 601.85 op 4 601.85
68 OUTROS GASTOS E PERDAS 94.00 .00 3 372.81 0o 3 37z.81
68.1 IMPOSTOS .00 .00 1 288.77 .00 1 288.7
68.1.1 IMPOSTCS DIRECTOS .00 .00 1 142.37 a0 1142.37
68.1.1.1 I.M.I .00 .00 1 142.37 08 1142.37
68.1.3 TANAS .00 .oo 146.40 Ny 14€. 40
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£8.8 CUTROS 54.00 .00 2 084.04 .00 2 084.04
68.8.3 LUOTIZACOES .0e .00 366.00 .00 366.00
68.8.3.4 QUOT ISENTRS 0o .09 366.00 a0 366.00
68.8.8 OUTROS NAO ESFECIFICADOS 94.00 il 1 718.04 .00 1 718.04
69 GRSTOS E PERDAS DE FINANCIZMENTO 109.08 .00 186.06 .00 1B45.06
60,8 OUTROS GASTOS E PERDAS DE FINANC 109.00 .00 186,06 .00 186.06
£9.8.8 OUTROS 109.00 .00 18€.06 0o 186.06
72 PRESTACOES DE SERVICOS .00 58 725.00 1 235.55 671 181.78 669 546.23-
72.2 QUOTIZACOES E JOIAS .00 54 788.76 1 235.55 630 363.14 629 127.59-
72.2.2 QUOTIZACOES 0o 54 788,78 1 235.55 630 363.14 629 127 .59~
72.2.2.1 TERCEIRR IDADE .00 54 788.76 1 235.55 630 363.14 §29 127.59-
72.2.2.1.1 IARES .00 47 613.58 750.00 553 736.51 562 976.51-
J2.2.2.1.2 APOIQ DOMICILIRRIO .00 7 083.34 358.75 58 455.20 58 096.45-
72.2.2,1.3 CENTRQ DE DIA .00 91.84 116,80 B 171.43 8 054.63-
72.5 COME DE UTENTES .00 3 5836.24 .o 40 818.64 40 818,64~
72.5.2 FRODUTOS HIGIENE 00 3 936.24 .0c 40 818.64 40 818.64-
75 SUB.DCA.LEGADOS EXPLOR. .00 40 246.81 .00 441 342.57 441 342,57~
75.1 SUB DO ESTADO E OUT. ENTES PUBLI .00 3% 026.81 .03 417 700.55 417 700.55-
75.1.1 C R S 50CIAL .00 %3 810,31 .00 398 548.35 298 548.35-
75.1.1.1 TERCEIRA IDADE .00 33 810.31 .00 398 548.35 398 548.35-
75.1.1.1.1 LARES .0o 27 832.66 .00 318 176.81 318 176.81~
75.1.1.1.2 APQI0 DOMICILIRRIO .00 5 977.85 .00 80 371,54 80 371.54-
75.1.2 IEFE .00 .00 .00 12 016.00 12 016.00-
T5.1.3 IERP .00 441,50 .00 2 361.20 2 361.20-
75.1.4 MONICIPIO DE BRAGAENCH .00 4 775.00 .0 4 775.00 4 775.00~
75.3 DOACOES E HERANCAS .00 1 220,00 .ae 23 842.02 23 642,02~
78 OUTROS RENDIMENTOS E GRNEOS .00 25 0B9.6% .00 4% 326.91 49 326.91-
78.8 COTROS .00 28 [e5.59 .00 4% 326,91 49 326,91~
78.8.3 IMPUTACAC DE SUBSIDIOS PARZ INVE .00 .oe .00 5 354.00 5 354.00~
78.8.4 IMPUTACRD DORCUES .00 .00 .00 3 381.68 3 381.68-
74.8.8 CUTRCS NRO ESPECIFICADOS .op 25 089.69 .00 40 531.23 40 591.23-
73 JUROS, DIVIDENDOS £ QUTROS RENDI .50 170.42 .00 176,99 176.99-
79.1 JURDS OBTIDOS .00 170.42 .oe 176.99 176,98~
79.1.1 DE DEFQSITOS .00 170.42 .00 176.8% 176.595~
81 RESULTADO LIQUIDO DO FERTODO .00 .00 48 657,79 48 657.79 .00
g1.8 RESULTADO LIQUIDO .00 .08 48 657.7% 48 657.79 .00
*¥% Totais 798 178.31 798 178.31 9 952 737.57 9 952 737.57 3 673 843.56
3 873 843.56~

28

I
o
/;/

e AL
FundacioBetania

P

Canmrg Apatélics dz Acaliinc € Forvndo



RELATSORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2020

FundaciicB

Centra Apaatolisd de Acolmupts ¢ Formads

e BALANCETE ANALITICO - 31/12/2020 - PERIODO 14
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2020/12/31 BALANCETE GERAL (ANMALITICO) { EUR } FPag.001
VALORES DO FERICDQ VALORES ACUMULRDOS SALDOS ACTTRIS
Conta Designacao Debite Credito Debito Credite Devador/Creder
11 CRIXR .J0 .0¢ 718 221.78 709 574,67 g 247.08
11.1 CAIXh SEDE .00 00 718 221.75% 709 §74.87 g 247.08
12 DEPOSITOS A ORDEM .00 .00 500 404.60 1 477 491.8¢6 22 912.74
2.1 CGD .00 .00 490 260,36 1 475 011.59 15 248.77
12.2 Ch .00 Rili] i 324.64 .00 1 324.64
12.3 MONTERIO .00 00 123.21 6.15 117.06
12.4 BRI .00 .00 8 656.33 2 474,12 6 222,27
13 QUTROS DEP. EANCARIOS .00 .00 531 699.3% 230 00G.Q0 301 609.39
13.1 £4&0D .00 .00 230 000.00 230 000.00 .00
13,2 CA Q0 .00 275 603,38 .00 275 605,39
13.3 MONTEPIO .00 0D 26 000.00 .00 26 100.00
21 CLIENTES E UTENTES .00 .00 657 T761.48 622 946.99 34 814.4%
21.1 CLIENTES ¥ UTENTES C/C G0 00 657 761.48 622 946,59 34 Bid.4%
21.1.1 UTENTES .00 .00 657 761.48 622 946.99 34 814.49
22 FORNECEDORES .00 .00 329 338.61 361 225.46 31 886.85~
22.1 FORNECEDORES C/¢ .09 .00 329 338.61 361 225.46 31 886.85-
22.1.1 FORNECEDORES GERAIS 00 .00 325 338.61 361 225.45 31 B86.85-
z2.1.1.1 FORNECEDORES NACIONATS A0 .00 325 338.61 36) 225.48 31 B86.85-
23 PESSORL, .00 .00 444 540.42 444 540,42 .00
23.1 REMUNERACOES A PAGAR .00 .08 {44 461.75 444 461.78 .00
23.1.2 REM & PAGAR AC PESSOAL .00 .00 444 461.75 444 461,75 .00
23.2 ADIANTEMENTOS .00 .04 78.67 T8. &7 ]
23.2.2 ADIRNT A0 PESSOAL .00 .00 78.87 78.67 .00
24 ESTADO E OUTROS ENZ. PUBLICOS Q0 .00 271 833,92 283 701.87 11 BE7.95~
24.2 RETENCAC DE IMPOSTOS S/REND. .00 0% 38 400.50 42 831,75 4 431.25-
24.2.1 TRABALHC DEPENDENTE .00 .00 36 138.00 40 388.00 4 250.00«
24.2.2 TRABALHO INDEPENDENTE .00 .60 2 282,50 2 443.75 181.25-
24.3 IMP, 5/VALOR ACHES,-IVA .00 .00 60 077.21 44 515.59 15 561.62
24.3.8 IVAE REEMBOLSOS PEDIRGS et} 00 60 077,21 44 515,59 15 561.62
24.5 CONT.P/SEGUR. SOCIAL .00 00 173 356.21 196 354.83 22 998.32-
24.5,1 CR3S-~BRAGANCA .00 .oa 171 434.13 194 336,31 22 84z.18-
24.5.2 FGCT/ECT 00 .00 1 862.08 2 018.22 i86.14-
25 FINANCIAMENTOS OBTIDOS .00 .bo .00 50 000.00 5¢ 000.00~
25.5 INSTITUIDORES E BENEMERTTOS .00 .oc LG0 50 000,00 50 000.00-
25.5.1 DR ADELINO FERNANDO PRIS .00 .00 .00 50 000.00 50 040.00-
27 OUTRAS CONTAS A RECEBER E A PAGh .00 .00 673 028.28 718 204.53 45 176.25-
27.1 FORNECEDORES DE INVESTIMENTOS 00 .00 423 834,39 510 809.74 86 914.85-
27.1. FORN. DE INVEST. - CONTAS GERAT .00 .00 423 894.88 510 B03.74 86 314,85~
27.1.1.t FORN. INVEST. C/GERAIS - NACIOMA .40 .00 423 8%4.89 510 80%.74 86 914.85~
27.2 DEVEDORES E CREDORES P/ICRESCIMO .00 .0¢ 72 008,94 153 518.27 81 509.33-
27.2.2 CREDORES P/ACR DE GASTOS .00 .oe 72 008.%4 153 518.27 81 509.33-
27,2.2.1 REMOMERACOES A LIHUIDER .G0 .00 72 008.94 153 518.27 B1 508.33-
27.2.2.1.1 ENCARGOS C/FERIAS .00 .0t 72 D08.94 153 518.27 81 509.33-
27.8 OUTROS DEVEDORES E CREDORES .00 N 177 124.45 E3 876.52 123 247.93
27.8.1 QUYROS DEVEDORES .00 .00 132 841.80 5 287.04 127 5584.76
37.8.1.1 OUT DEVEDCRES - NACIOMAIS .ag .o 132 841.80 5 287.04 127 554.7%
27.8.1.1.1 ADAPTAR SOCTAL # .00 .08 7 924.80 3 962.40 3 962.40
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Conta Designacao Debito Cradito Debito Credite Devedor/Credor
27.8.1.1.2 CIM - TERRA DE TRAS-0S-MONTES .00 .00 122 442.25 .00 122 442,25
27.8.1.1.4 CAUCAD MUN BRAGRNCA .00 .00 283,62 .00 §83.62
27.8.1.1.6 VIMIDIGITAL .00 Nl 113.70 .00 113.70
27.8.1.1.8 BILV .00 .00 146.7% 00 146.79
21.8.1.1.9 Cay 00 .60 i 324.64 1 324.64 .00
27.8.2 QUTROS CREDORES G0 it} 44 2B82.65 48 589.48 4 306.83-
27.8.2.1 OUTROS CRED ~ MACIONAIS .o .00 44 282,65 48 589.48 4 306.83-
27.8.2.1.1 FARMACIA .00 .00 34 282.85 38 503.32 4 221.27-
27.8,2.1.4 FREDERICO FERREIRR~CASA MASC .00 .00 10 260.00 10 000,00 .00
27.8.2.1.86 SOLICITADOR 00 .00 .00 85.56 85.56-
28 DIFERIMENTOS 00 0o 9 75%.68 & 059.26 3 700,42
28.1 GASTOS A RECONHECER .00 .00 3 755%.68 & 059,26 700.42
28.1.3 SEGURO ~ AUTO .00 .00 2 543.68 1 378,85 1 184.83
28.1.5 SEGURD - MULTIRTSCOS .00 .00 1 0§8.00 538,41 535.53
28.1.6 COMISSRO ERA Q0 .00 & 150.00 4 150.00 2 p00.00
31 COMPRRS ot ce 162 172,07 162 772.07 co
31.2 MAT PRIMAS SUB E CONSUMO .08 .00 162 772.07 182 772,07 .00
31.2.3 MATERIAS PRIMAS R:1i] .00 128 387.73 128 397.73 Rl
31.2.1.1 MERCADC NACIONAL .00 00 128 397.73 128 397.73 00
31.2.1.1.1 IVA REGIME GERAL .00 .07 128 397.73 128 397.73 Q0
31.2.1.1.1.8 MAT PRIMAS IVA N/DEDUTIVEL .00 .00 128 397.73 128 397.73 .00
31.2.2 MRTERIAS SUBSIDIARIAS .00 .00 34 374.34 34 374.34 .30
31.2.2.1 MERCADO NACIONAL .00 .00 34 374.34 34 374.34 .00
31.2.2.1.1 IVA REGIME GERAL .00 .00 34 374.24 34 374.34 .00
31.2.2.1.1.5% MET SUB IVA N/DEDUTIVEL .00 .00 34 374.34 34 314,34 .00
33 MAT PRIMAS SUB E CONSUMO .00 .00 165 256.18 157 780.10 T 476.08
33.1 MATERIAS PRIMAS oo .oe 165 256.16 157 789.10 7 476.06
33.1.2 MAT PRIMAS EM ARMAZ .0¢ e 165 256.16 1357 780,10 7 476.06
38 RECLASSIFICACAO % REG.DE INVENTA .00 A0 5 141.74 5 141,74 .00
38.3 MATERIAS BRIMAS 00 .0g 5 141.74 B 141.74 .00
41 INVESTIMENTOS FINANCEIROS .00 .00 4 941.90 207,51 4 034.38
41.4 INVESTIMENTOS NOUTEAS EMPRESAS .00 .00 303.82 .00 303.82
41.4.1 PERTICIPACOES DE (APITAL .00 .00 303.82 .00 303.82
41.4.1.1 I58 - FRSS .00 .00 303.82 Ny 303.82
41.5 QUTROS INVEST FIMANCEIROS .00 .0G 4 638.08 §07.51 3 730.57
41.5.8 OUIRDS oo .00 4 638.08 907.51 3 730.57
41.5.8.1 FCY .00 .00 4 638,08 907.51 3 730,57
43 ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS .00 .00 2 B21 318.85 1 438 300.67 1 383 218.18
43.3 CUTROS BTIVOS FIXOS TANGIVEIS .00 .00 2 821 318.8% 1 438 100.87 1 383 218.18
43.3.1 TERRENCS E REC MATURAIS .00 .00 411 645.13 .00 411 645.13
43.3.2 EDIF E QUT CONSTRUCOES .00 .00 1 893 303.92 00 1891 303.%2
43.3.3 EQUIP BASICO .00 .00 258 164.55 .oo 258 164.55
43.3.4 EQUIF DE TRANSFORTE .00 .00 113 0839.72 .00 113 0B89.72
43.32.5 EQUIEP ADMINISTRATIVO .00 .00 70 950,93 oo 70 350.893
43.3.7 OUTROS AT.FIXOS TANG, .00 .0 76 164.60 .00 76 164.60
43.3.8 DEPRECIRCOES ACUMULADAS .00 N .00 1 438 100.67 1 438 100.67-
43.3.8.2 EDI¥ OUT CONST .00 .00 .00 1012 224.42 1 012 234.42-
43.5.8.3 EQUIP BASICO .00 .00 .08 200 368.60 200 368,60~
43.3.8.4 EQUIF TRANSP .o .ot .00 101 838,72 101 839.72-
43.3.8.5 EQUIP ADMINIST Rili] .00 .00 52 318.26 52 318,26-
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43.3.8.7 QUYROS AT FIXOS TANG .00 00 .00 71 34%.67 71 349,67~
44 ACTIVOS INTANGIVEIS .00 .00 13 805.53 8 395.39 5 410.14
i4.2 CUTROS AT INTANGIVEIS B .00 13 805.53 8 395.39 5 410.14
44.2.3 PROGRRMAS COMPUTADOR .00 .00 13 805,53 .00 13 805.53
44.2.8 AMORTI ACUMULARDAS .09 .00 .00 8 385.33 8 395.39~
435 INVESTIMENTOS EM CURSO .00 Bl 786 837.48 .00 786 937.48
45.3 ACTIVOS FIXOS TANG EM CURSO .00 .00 786 937.48 .00 786 937.48
45.3.1 OBRAS EDIF 3 .60 .00 706 336.32 .60 706 336,32
45.3.2 QBRA PICOTH .00 .00 2 512.03 Rl 2 512.03
45.3.3 NOVA COZ, + ELEVADOR .00 .00 78 089.13 .00 78 085.13
51 FUMDOS PATREMONIALS .00 .00 .00 €35 729.10 855 729.10-
5.1 FUNDQ INICTAL .00 .00 .00 655 729.10 655 729,10~
56 RESULTADOS TRANSITADOS .00 .00 B0 1447 904.37 1 447 504.37-
§6.1 TRE DE RESULT LIQUIDOS .60 .0e .06 1408 271.06 1 409 271.06-
56.2 AJUSTAMENTOS SNS .00 .66 0e 38 633.31 38 €33.31-
56.2.2 OUTRAS G0 .00 .00 38 633.31 38 €33.31-
59 OUTRAS VRARI. FUNDOS PATRIM. .08 .00 § 735.88 276 822.05 288 086.37-
§9.3 SUBSIDIOS 00 .00 5 354.00 160 474.87 155 120.87-
59.3.1 SUB ATRIBUIDOS .00 .00 5 354,00 160 474.87 155 120.87-
59.4 DOACOES .00 .00 3 381.68 116 347.18 112 965.50~
61 CUSTO DA MERC.VENDIDR E MAT C. .00 155 380.13 155 380.13 185 380.13 .6o
61.2 MAY PRIMAS $UB E CONSUMO .00 155 380.13 155 380.13 155 380.13 .00
61,2.1 MATERTRS PRIMAS .00 155 380.12 155 380.13 155 380.13 .00
62 FORNEC.E SERV. EXTERNOS .00 191 732.67 191 732.67 191 732.67 .00
62.2 SERVICOS ESPECYALIZADOS .00 64 054.55 64 054,55 64 054.55 00
62.2.1 TRABALHOS ESPECIALIZADOS .00 13 957.13 19 957.13 19 957.13 .00
§2.2.1.2 TRAB. ESFEC. IVA N/DEDUTIVEL .00 19 222.13 19 222.13 19 222.13 .00
62.2.1.4 TRAB. ESFECI. ISENTOS .00 T38.00 735,60 735.00 .00
62.2.2 PUBLICIDADE E PROPAGANDA .00 86.58 86.58 86.58 .00
62,2.2.2 FUB. £ PRCP. IVA N/DEDUTIVEL .00 86.58 86.58 86.58 .00
£2.2.4 HONORARTOS .00 16 709.98 16 703.390 18 709,30 .08
62.2.4.2 BONORARTOS IVA N/DEDUTIVEL G0 1 506.50 1 906,50 1 906.50 .00
62.2.4.4 HONORARTOS ISENTOS .00 14 803.40 14 803.40 14 803.40 .00
62.2.5 COMISSQRS .40 4 150.00 4 150.00 4 150.00 g0
62.2.5.2 COMISSOES IVA N/DEDUTIVEL .00 4 130.00 4 156.00 4 150.00 .00
62.2.€ CONSERVACRO E REEARACRG .00 23 150.84 23 150.94 23 150.94 .00
62.2.6.2 CONS. E REP. IVA N/DEDUTIVEL .00 23 150,34 23 150,34 23 150.%4 .00
62.3 MATERTAIS .00 & 657.88 € 657.88 € 657.88 .00
£2.3.1 FERR. E UTENS. DESGASTE RAPIDO .00 3 829.60 3 928.60 3 929.80 .00
62,3.1.2 FERR. UTENS.IVA N/DEDUTIVEL .00 3 015,80 3 015,60 3 015.80 .09
62.3.1, FERR. UTENSXLIOS ISENTOS A0 914.00 314.00 314.00 .00
62.3.2 LIVROS E DOCUMENTACAOQ TECKICH .00 30.00 30.00 30.00 .00
62.3.2.2 LIVROS E DOC, TEC. IVA N/DEDUTIV .00 30.00 30.00 30.00 .00
62.3.3 MATERTAT. DE ESCRITORIO .00 2 698.28 2 658.28 2 698.28 .00
62.3.3.2 MAT. ESCRITORIC IVA N/DEDUTIVEL .00 2 638.28 2 658.28 2 698.28 .00
62.4 ENERGIZ E FLUIDOS .00 88 697.42 48 697.42 68 697.42 .00
62.4.1 ELECTRICIDADE .00 29 49871 29 498.71 29 498,711 .00
62.4.1.2 ELICT IVA N/DEDUTIVEL .00 29 438.71 23 498,71 23 498.711 .00
62.4.2 COMBUSTIVEIS .00 33 198.71 39 198.71 39 198.71 .00
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62.4.2.1 GASOLEQ .00 3 975.95 3 87E.95 3 975.55 .00
62.4.2.1.2 GASOLEQ IVR N/DEDUTIVEL .00 3 975,85 3 975.95 3 975,95 Rl
£2.4.2.3 QUTROS COMBUSTIVELS .00 35 222.78 35 222.78 35 222.76 Ot
62.4.2.3.2 OUT COMB IVA N/DEDUTIVEL .00 35 222 .78 35 222.76 35 222.76 B8
62.5 DESLOCACOES, ESTADAS £ TRANSDORT .00 45.00 45.00 4500 00
62.5.1 DESLOCACOES & ESTADMS LG0 45.00 45.00 45.00 Rl
62.5.1.2 DESLO E ESTADAS IVA N/DEDUTIVEL .00 45.09 45.00 45.00 .00
62,5.1.2.3 DESL ESTADAS N/DED ART 21 .00 45.00 45.00 45.00 .00
62.6 SERVICOS DIVERSOS ] 52 277.82 52 277.82 52 277.82 .00
62.6.2 COMUNICACAQ 0o 3 671.55 3 671.58 3 671.55 oo
62.6.2.1 FRANQUIAS FOSTAIS .00 104.58 104.53 104.58 .00
62,.6.2.1.4 FRARQ POSTAIS ISENTAS .00 104.58 104.58 164.58 90
62.6.2.2 TELEFONE ¥IX0/MOVEL .00 3 566,97 3 B66.97 3 B66.97 .0l
62.6.2.2.2 TELE¥ IVA N/DEDUTIVEL G0 3 566.97 3 566.37 3 568.97 .00
62.6.3 SEGURCS 30 5 111.2¢6 & 111.26 5 111.2¢ .00
E2.6.3.4 SEGUROS ISENTCS DE IVA .08 5111.2¢6 5 111.26 5 111.2¢ Rili]
62.6.3.4.2 SEGUROS OUTROS .00 5 111.26 5 111.2¢ 5 111.26 .00
62.6.5 CONTENCTOSO E NOTARIADO Q0 85.56 85.5¢ 85.56 N
62.8.5.4 CONT.E ROTARIADO ISENTOS .00 85,56 85,36 B5.56 .00
62.8.7 LIMPEZA. EIGIENE E CONFORTO .00 43 282.50 43 282.50 43 282.50 00
£2.6.7.2 LIMP. HIG. CONFORTO N/DEDUTIVEL .00 43 282.50 43 282.50 43 282.50 A3
62.6.8 OUTROS SERVICOS N ] 126,95 126.95 126.95 .00
€2.6.8.2 OUT.SERVICOS IVA N/DEDUTIVEL 08 126.45 135,95 126.%% .00
&3 EASTOS COM O PESSCAL 3 812.84 670 362.24 &74 710.85 674 710,85 Rl
63.2 REMUNERACOES DO PESSCAL .00 543 575.74 544 089.54 544 089,94 .00
63.2.1 REM BPRINCIPALS .00 3896 301.35 386 815.58 386 §15.55 .00
63.2.2 SUB FERIAS .00 15 453.93 45 453.93 45 453,33 .00
£§3.2.3 SUB NATAL .00 30 225.48 30 225.65 30 225,65 .00
§3.2.4 SUB ALTMENTACAQ .00 6 769,37 § 763.37 g 769.37 L0
63.2.5 HORAS EXTRAS LB0 52 715.1% E2 715.18 §2 715,19 .00
£3.2.¢ ISENCAC HOR TRAR R 4 480.00 4 480.00 4 480.00 .00
63.2.7 ABONO P/FALHAS (INDMNIZ) .00 B1z.04Q 812.00 812.00 .00
63.2.8 GRATIFICACOES .00 6 966.87 6 366.87 5 966.87 G0
63.2.9 ENCRRGOS C/ESTAGIO .00 9 851.38 9 851.38 9 851.33 iy}
63.4 INDEMNIZACOES 3 812.84 .00 3 812.84 3 812,84 e
£3.4.1 IHD AQ PESSOAL 3 812.84 .00 3 812.84 3 8i2.84 )
63,5 ENCARGOS SOBRE REMUNEFACOES .00 115 314.18 115 314.18 115 314.18 L0
63.5.2 ENC S/REM - PESSOAL 30 115 314.18 115 314.:8 115 314.18 .0
83.6 SEG. ACID. NO YRAE. E DOENCAS PR .00 T 087,38 T 0B7.35 7 087.35 0o
63.6.4 SEGURGS AT ISENTOS DE TV .09 T 087.38 T 087.35 T 087.35 oo
63.8 OUTR0S GASTOS COM C PESSCAL .00 4 384.97 4 408.54 4 40654 0o
63.3.2 0UT GASTCS £/ IVA N/DEDUTIVEL .o 4 24213 4 242.13 4 242.13 0¢
§3.8.3 FGCT .00 142.84 164.41 la4.41 08
64 GASTOS DE DEPRECIACAQ E DE AMORT .00 95 B62.15 95 B62.15 55 862.15 L0
£4.2 RCTIVOS FIKOS TANGIVELS N 91 260.30 91 260.30 91 265.30 .00
£4.2.2 EDIFICIOS OUT CONSTRUCOES .00 63 347.43 63 347.43 83 347.43 00
64.2.3 EQUIFAMENTO BASICO .00 18 025.50 18 DZ5.50 18 025.50 .00
64.2.4 EQUIP DE TRANSPORTE .00 2 812,50 2 812.50 2 812.50 piv3
64.2.5 EQUIP ADMINISTRATIVO .00 5 048.64 5 048.64 5 048.683 a0
64.2.7 OUTROS ACT FX TANGIVEYS .00 2 026,23 2 028.23 2 026.23 .00
64.3 ACTZIVOS INTARGIVEIS .00 4 601.85 4 601.85 4 6£01.85 0o
64.3.3 PROG, DE COMPUTADOR .00 4 6061.85 4 60L.85 4 601.85 bls}
3} CUTROS GASTOS E PERDAS .00 3 372.81 3 372.81 3 372.81 .00
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68.1 IMPOSTOS .00 1288.77 1 288.77 12887 .0o
68.1.1 IMPOSTOS DIRECTOS .00 1142.37 1 142,37 1 142.37 .00
68.1.1.1 I.M.T .00 1 142.37 1 142,37 1 142.37 .00
68.1.3 TAXAS .00 146.46 146.40 145,40 .00
€8.8 OQUTROS .00 2 084.04 2 084.04 Z 084,04 .00
€8.8.3 QUCTIZACOES .00 366.00 366.00 366.00 .00
68.8.3.4 QUOT ISENTAS .ae 366.00 366.00 366.00 o0
68.9.8 OUZROS NAQ ESPECIFICADOS .00 1 718.04 1 718.04 1 718.04 .00
€3 GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO .00 186.08 186.06 186.06 .00
63.8 QUTROS GASTOS E PERDAS DE FINANC .00 186,08 186.06 186.06 .00
69.6.8 OUTROS .00 186.06 186.06 186.06 .00
72 PRESTACOES DE SERVICOS 669 946,23 .00 671 181.78 671 181,78 .00
72.2 QUOTIZACOES E JOTas 629 127.59 .00 630 363.14 630 363,14 .00
72.2.2 QUOTIZACOES ' 62% 127,59 .00 €30 363.14 €30 363.14 .00
72.2.2.1 TERCEIRE IDADE §29 127,59 00 630 363,14 630 363.14 .00
72.2.2.1.1 IARES 562 976.51 Rilij 563 736.51 563 736.51 .00
72.2,2.1.2 AFQIC DOMICILIARIO 58 096.45 .00 58 4B5.20 58 455.20 .00
T72.2.2.1.3 CENTRQ DE DIR & 054.63 .00 8 171.43 8 171.43 .00
12.5 COMP DE UTENTES 40 818.64 .00 40 818.64 40 g18.64 0o
72.5.2 PRODUTOS HIGIENE 40 818.64 .00 40 818.64 40 818.64 .00
75 SUB.DOA. LEGADOS EXFPLOR, 441 342.57 .00 441 342.57 441 342.57 .00
75.1 SUB DO ESTADO E QUT. ENTES PUBLT 417 700.55 .00 417 700,85 417 700.55 .00
75.1.1 CR § sCCIAL 396 548.3% .00 398 548.35 398 548.35 .00
75.1.1.1 TERCEIRA IDADE 338 548.33 .06 398 548.35 398 548,35 .00
75.1.1.1.1 LARES 318 176.81 .60 318 176.81 318 176,81 .00
75.1.1.1.2 APOI0 DOMICILIARIO 80 371.54 .08 80 371.54 80 371.54 .00
75.1.2 IZFP 12 016.00 .00 12 016.00 12 016.90 .00
75.1.3 IFAP 2 381.20 .00 2 361.20 2 361.20 .00
75.1.4 MUNICIPIO DE BRAGANCR 4 TI5.00 .00 4 775.00 4 775.00 .00
75,3 DORCOES E HERRNCAS 23 642.02 .00 23 642.02 23 §42.02 .00
e OUTROS RENDIMENTCS E GANHOS 43 326.91 .00 49 326.91 45 326.51 oo
8.8 OUTROS 49 326.91 .00 49 326.91 49 326,51 .o¢
78.8.3 IMPUYACAQ DE SUBSIDIOS PARA INVE 5 354.00 00 5 354.00 5 354,00 .00
78.8.4 IMPUTACAQ DOACOES 3 3B1.68 .00 3 381.68 3 381.68 00
78.8.8 CUTROS MAC ESPECIFICADGS 40 551,23 .00 40 591.23 40 591.23 .00
79 JUROS, DIVIDENDOS E OUTROS RENDI 176,99 00 176,39 176,99 o
79.1 JOROS CETIDOS 176.99 .00 176.99 176.9% .00
79.1.1 DE DEPOSITOS 176.9¢ 08 176.99 176.99 .00
25 RESULTADO LIQUIDO DO BPERIODO 1 184 605.54 1 212 315.02 1 213 263,33 1 280 972,81 47 708,48~
81.1 RESULTADO ANTES IMPOSTOS 1 184 605.54 1 164 605.54 1 154 605.54 1 1564 §05.54 .00
81.8 RESULTADC LIQUIDO .00 47 709.48 48 857.79 96 367.27 47 709.48-
**k Totais 2 329 2:1.08 2325 211.08 12 601 943.79 12 €01 943.7¢ 2 558 360.37

2 558 360.37~
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DEZEMERC [ 2029 VALORES MES VAL . ACUMULADOS VAR &
*rEax 101 TERCEIRA IDRDE/LRR
62 FORNEC.E SERV. EXTERNCS 18 040.80 158 334.10 180
62.2 SERVICOS ESPECIALIZADOS 7 566.47 51 187.22 191
62.2.1 TRAEALHOS ESPECIALYZADOS 1 328.05 15 B06.73 101
62.2.1.2 TRAB. ESPEC, IVR N/DEDUTIVEL 1 328.05 15 296.73 105
62.2.1.4 TRKE, ESPECI. ISENTOS .00 510.00
62.2.2 FUBLICIDADE E PROPAGENDA .00 86.58 0
62.2.2.2 PUB. 2 PROP. IVR IN/DEDUTIVEL .08 86.58 0
62.2.4 HONORARTOS E60.59 13 137.68 49
§2.2.4.2 HONORARIOS IVA N/DEDUTIVEL 123.00 1 683.10 87
62.2.4.4 HONORARIOS ISENTOS 437.50 11 452,58 44
62.2.5 COMISSOES 4 150.00 4 150.0¢ 0
62.2.5.2 COMISSOES IVA N/DEDUTIVEL 4 150.C0 4 150,00 0
62.2.6 CONSERVECAQ E REDARACAD 1 527.52 18 006.23 102
62.2.6.2 CONS. E REP, IVA N/DEDUTIVEL 1 527.92 18 006.23 102
62.3 MATERIAIS 734.91 5 898,11 157
62.3.1 FERR, E UTENS. DESGASTE RAPIDC 444,356 3 B6B.6G 152
62.3.1.2 FERR. UTENS.IVA N/DEDUTIVEL 444.36 3 015.60 140
62.3.1.4 FERR. UTENSILIOS ISENTOS .00 653,00
€2.3.2 LIVRGS E DOCUMENTACAO TECNICA .00 30.00 0
§2.3.2.2 LIVRCS E DOC. TEC. IVA ¥/DEDUT .00 30.00 i}
62.3.2 MLTERIRL DE ESCRITORIC 290, 55 2 193.51 167
62.3.3.2 MAT. ESCRITCRIO IVA N/DEDUTIVE 280.55 2 199,51 167
62.4 ENERGIA E FLUIDOS 4 821.47 48 401 3¢ 122
62.4.1 ELECTRICIDADE 1 856.91 21 054,85 113
62.4.1.2 ELECT IVA N/DEDUTIVEL 1 956.91 21 034,85 113
62.4.2 COMBUSTIVEIS 2 B64.5E 27 346.51 129
62.4.2.1 GASOLECQ 40,08 1 5937.81 23
62.4.2.1.2 GASQLEC IVA W/DEDUTIVEL 40.00 1 937.81 23
62.4.2.3 QUTROS COMBUSTIVEIS 2 824.56 25 408.70 138
62.4.2.3.2 OUT COMB IVA N/DEDUTIVEL 2 824.56 25 4DB.T0 138
§2.5 DESLOCACOES, ESTADAS & TRANSPO 15,00 45.00 851
62.5.1 DESLOCACOES E ESTADAS 15.400 45.00 -1
62.5.1.2 DESLG & ESTADAS IVA N/DEDUTIVE 15.0¢ 45.00 551
€2.5.1.2.3 DESL ESTADAS N/DED ART 21 15.00 45.00 £51
62.6 SERVICOS DIVERSOS 4 902.95 44 B02.41 135
62.6.2 COMUNTCACAO 227.50 2 748.48 99
62.6.2. FRANQUIAS POSTAIS 15.50 104.58 197
62.6.2,1.4 FRANG POSTAIS ISENTAS 15,50 104,58 157
62.6.2.2 TELEFONE FIXO/MOVEL 211.60 2 643,90 9
62.6.2.2.2 TELEF IVA N/DEDUTIVEL 211.60 2 £43.%0 9g
62.6.3 SEGURCS 415,96 3 512.97 132
62.6.3.4 SEGUROS ISENTOS DE IVa 414,96 3 912,97 132
62.6.1.4.2 SEGUROS OUTROS 419.96 3 912.97 132
62.6.5 CONTENCIOSO E NOTARTADC 85.56 85.56 0
62.6.5.4 CONT.£ NOTARIADC ISENTOS 85,58 95,58 0
62.6.7 LIMPEZR, HIGIENE E CONFORTO 4 159,33 37 929.30 136
62.6.7.2 LIMP. HIG. CONFORTO N/DEDUTIVE 4 155.93 37 925,90 136
£2.6.8 OUTRCS SERVICOS 10.00 125,50 45
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DEZEMBRO / 2020 VALORES MES VAL . ACUMULLDOS VAR
ek 101 TERCEIRA TDADE/IAR
6§2.6.8.2 QUT. SEXVICOS IVA R/CEDUTIVEL 10.00 125.50 95
63 GASTOS COM O PESSOAL 72 116.31 424 536,97 188
63.2 REMUNERACCES DO PESSCAL 60 8%8.71 403 494,01 196
63.2.1 REM PRINCIPAIS 23 594.78 285 017,97 99
63.2.2 SUB FERIAS & 834.60 33 971.31 280
63.2.3 5UB NATAL 21 143.60 22 074.93 15188
63.2.4 SUB ALIMENTACAQ 525,30 4 854.1¢6 133
63.2.5 BORAS EXTHAS 4 358.07 39 371,20 137
63.2.6 ISENCAO HOR TRAR £48.00 3 136.60 183
63.2.7 ABONG P/FALHAS {INDMNIZ) 40, 60 284.20 183
63.2.8 GRATIFICACOES 427,13 4 332.86 120
£3.2.9 ENCARGOS C/ESTAGIO 3 466.63 9 851.38 597
63.4 INDEMNTZACOES .G 3 812,84~ 0
63.4.1 IND AQ PESSOAL .a0 3 812.84- &
63.5 ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 11 207.1% 85 195.58 167
63.5.2 ENC 5/REM -~ PESSOAL 11 207.19 85 195,58 167
63.6 SEG. ACID. KO TRAB. E DOENCAS L0G 5 344.96 0
83.6.4 SEGUROS AT ISENTOS DE IVA .00 5 344.9¢ 0
€3.8 CUTROS GASTOS COM 0 PESSOAL 10.41 4 375.28 3
63.8.2 OUT GASTOS C/ IVA N/DEDUFIVEL .00 4 242.13 0
63.8.3 FGCT 10.41 133.13 93
68 QUTROS GASTOS E PERDAS 84.00 3 336.91 32
68,1 IMBOSTOS .00 1 288.77 0
§8.1.1 IMPOSTOS DIRECTOS .00 1 142.37 ]
63.1.1.1 I.M.T .00 1142.37 0
68.1.3 TAXAS .40 14e.40 0
68.8 OUTROS 94.00 2 048.04 53
68.8.3 QUOTIZACOES .00 330.00
£68.8.3.4 QUOT ISENTAS ] 330.00
63.8.8 OUTROS NAO ESPECIFICADOS 24.00 1718.04 64
£9 GASTOS E PERDAS DE FINANCIZMEN 1C9.060 186.06 1557
£9.8 OUTRCS GASTOS £ PERDAS DE FINA 105.400 186,06 1557
£9.8.8 QUTROS 109.00 186.06 1557
[ £21. TOTATS CLASSE 90 360.11 648 453.94 178
72 PRESTACOES DE SERVICOS 51 549.82- 603 795,15~ 103
72.2 QUOTIZACOES E JOIRS 47 613.58- 562 976.51- 102
72.2,2 QUOTIZACOES 47 $13.58- 562 976.51- 102
72.2.2.1 TERCEIRA IDADE 47 §13.58- 562 976.51- 102
72.2.2.1.1 IARES 47 613,58~ 562 976.51- 102
72.5 COMP DE UTENTES 3 936.24- 40 818,64~ 117
72.5.2 PRODUTOS HIGIENE 3 936.24- 40 818.64~ 117
75 SUB.DCA.LEGADOS EXPLOR. 31 24,16~ 336 004.01- 115
75.1 SUB DO ESTADC E OUT. ENTES PUR 31 724,16~ 336 004.01- 115
75.1.1 C R § SQOCIAL 27 832.66- 318 176.81- 145
75.1.1.1 TERCEIRA IDADE 27 832,66~ 318 176,81~ 105
75.1.1.1.1 LARES 27 832. 66~ 318 176.81- 105
75.1.2 IEFP LOG 12 016.00- 0
75.1.3 IFAP 44150~ 2 381,20~ 253
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FUNDACAC BETANIA - CENTRO DE ACOLHIMENTD E FORMACAO

DPUTACAC POR CENTROS DE CUSTO - Nivel 1

2020/12/31 EUR - EAG. 0003

/

/

RELATORIO E CONTAS DO EXERCicio DE 2020 | UNdacaoBethiriz

e Apuztalic de Adolblmanted Forragie

DEZEMBRO / 2020 VALORES MES VAL.ACUMULADOS VAR
*xxax 101 TERCEIRA IDADE/LAR
75.1.4 MUNICIFIO DE BRAGANCA 3 450.00- 3 450.00- o
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 19 089.69- 40 755,88~ 949
78.8 OUTROS 19 089. 6% 40 755.88- 969
78.8.3 IMPUTACAO DE SUBSIDIOS PARA IN .60 3 747.80- i}
78.8.4 IMPUTACAO DOACOES .00 2 416.85- 0
78.8.8 OUTRCS NEO ESPECIFICADOS 19 089,69~ 34 591.23- 1355
79 JURCS, DIVIDENDOS E QUYROS REX 176. 42~ 176.99- 28885
78.1 JURCS ORTIDOS 170. 42~ 176.95- 28885
75.1.1 DE DEPOSITOS 170, 42~ 176.99- 2888%
7 *hkk TOTALS CLASSE 102 534.09- 980 732.03- 128
*ik TOTAIS C.CUSTQ #¥+ 12 173,98 332 278.0%- 42
whidx 102 TERC, IDADE/APOI0 DOMICILIARIO
62 FORNEC.E SERV. EXTERNOS 4 057.70 37 282.19 134
62.2 SERVICOS ESPECIALIZADOS 1 037.30 11 492.67 109
62.2.1 TRABALHOS ESPECIALIZADOS 387.60 3 816.02 124
62.2.1.2 TRAB. ESPEC. IVA N/DEDUTIVEL 387.60 3 591.02 133
62.2.1.4 TRAB. ESPECI. ISENTGS .00 225.00 0
62.2.4 EONORARIOS 187.50 3 535,32 62
62.2.4.2 HONORARTOS IVA N/DEDUTIVEL .00 184.50 0
62.2.4.4 EONORARIOS TISENTOS 187.50 3 350.82 65
62.2.6 CONSERVACAC E REPARACRO 462.20 4 141.33 138
62.2.6.2 CONS. E REP. IVA N/DEDUTIVEL 462.20 4 141.33 138
62.3 MATERTAIS 30. 60 709.74 50
£2.3.1 FERR. E UTENS. DESGASTE RAPIDO ] 261.00 0
£2.3.1.4 FERR. UTENSILIOS ISENTOS .00 261.00 0
62.3.3 MATERIAL DE ESCRITORIC 30.60 448.74 91
62.3.3.2 MAT. ESCRITORIO IVA N/DEDUTIVE 38.60 448,74 81
62.4 ENERGIA E PLUTDOS 2 336,69 18 350.94 159
62.4.1 ELECTRICIDADE 438,68 g 175.88 126
82.4.1.2 ELECT IVA N/DEDUTIVEL 838.68 8 175.88 126
62.4.2 COMBUSTIVEIS 1 498.01 10 37%5.08 186
62.4.2.1 GASCLED 287.49 2 038.14 181
62.4.2.1.2 GASOLEG IVA N/DEDUTIVEL 287.49 2 038.14 181
62.4.2.3 OUTROS COMRUSTIVEIS 1 210.52 8 336.32 187
£2.4.2.3.2 OUT COMB IVA N/DEDUTIVEL 1 210,52 8 336.92 187
62.6 SERVICOS BIVERSOS 653,11 § 528.34 122
62.6.2 COMUNICACHO 81.73 836.01 119
62.6.2.2 TELEFONE FIXQ/MOVEL 81.73 836.01 119
62.6.2.2.2 TELEF IVA N/DEDUTIVEL 81.73 £36.01 11%
62.6.3 SEGUROS 159.12 1 198.2% 168
62.6.3.4 SEGUROS ISENTOS DE IVA 159.12 1 198.29 168
62.6.3.4.2 SEGUROS QUTROS 155.12 11%8.29 168
62.6.7 LIMPEZA. EIGIENE E CONFORTG 412,26 4 453,09 121
62.6.7.2 LIMP. HIG. CONFORTO N/DEDUTIVE 412,26 4 493,09 111
£2.6.8 OUTROS SERVICOS .00 1.45 0
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FUNDACAC BETANIA — CENTRO DE ACOLEIMENTO E FORMACAD

! X
RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2020 F“”dlgm%e%ﬁ

Jnia

IMPUTACAO POR CENTROS DE CUSTO - Nivel 1 2020/12/31 EUR - PaG. 0004

DEZEMZRO / 2020 VALORES MES VAL . ACUMULADOS VAR
ko 102 TERC. IDADE/APOIO DOMICILIARIO
62.6.9.2 CUT. SERVICOS IVA N/DEDUTIVEL .00 1.45 o
63 GASTOS COM O PESSOAL 17 568.17 112 538.63 203
63.2 REMUNERACOES DO PESSOAL 14 912,59 91 507.11 214
63.2.1 REM PRINCIPAIS 5 957.00 64 548.97 112
63.2.2 SUB FERTAS 2 850.12 8 791.80 528
63.2.3 SUB NATAL 4 666.27 4883.22 23663
63.2.4 SUE ALIMENTACAO 155.70 1291.21 151
63.2.5 HORAS EXTRAS 580. 50 § 097.10 85
63.2.6 ISENCAD HOR TRAB 192.00 1 344,00 183
63.2.7 ABONO P/FALHAS (INDMNIZ) 17.40 121.80 183
63.2.8 GRATIFICACOES 433.50 2 429.01 280
63.5 ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 2 655,320 19 467.94 174
63.5.2 ENC S/REM ~ PESSOAL 2 §55.20 1% 467.94 174
63.6 SEG. ACID. NG TRAB. E DOENCAS .00 1 576.87 0
63.6.4 SEGUROS AT ISENTOS DE 1Va .00 i 576.87 0
63.8 OUTROS GASTOS COM O PESSOAL .38 6.71 &7
63.8.3 FGCT .38 §.71 67
68 OUTROS GASTOS E PERDAS .00 24.00 0
68.8 OUTROS .00 24.00 0
68.8.3 QUOTIZACOES .00 24.00 0
65.8.3.4 QUOT ISENTAS .00 24.00 o
6 Tk TOTAIS CLASSE 21 §25.87 143 264.82 186
72 PRESTACOES DE SERVICOS 7 083,34~ 58 096.45- 153
72.2 QUOTIZACOZS E JOAS 7 083.34- 58 096.45- 153
72.2.2 QUOTIZACOES 7 083.34- 58 096.45- 153
72.2.2.1 TERCEIRA IDADE 7 083.34- 58 096.45- 133
72.2.2.1.2 APOIO DOMICILIARIC 7 083.34~ £ 096.45~ 153
75 SUB. DOA. LEGADOS EXPLOR. 7 177.65- 81 571.54- 106
75.1 SUB DO ESTADG E OUT. ENTES PUB 7 177.65 81 571.54- 106
75.1.1 € R § S0CIAL 5 977.65- 80 371.54- 88
75.1.1.1 TERCEIRA IDADE 5 977.65- 80 371.54- 89
75.1.1.1.2 ABOIO DOMICILIARIO 5 977.§5- g0 371.54- 88
75.1.4 MUNICIPIO DE BRAGANCA 1 206,00~ 1 200.00- 0
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANEOS 6 000.00- 7 714.02- 3851
78.8 OUTROS 6 000,00~ 7 714.02- 3851
78.8.3 IMPUTACAQ DE SUBSIDIOS PARA IN .60 1 070.80- 0
78.8.4 TMPUTACRO DOACOES .00 643.22- 0
78.9.8 OUTROS NAC ESPECTEICADOS § 000.00- 6 000.00- 0
7 ks TOTAIS CLASSE 20 260. 83~ 147 382.01~ 175

2k TOTAIS C.CUSTC *kx 1 384.88 2 4B2.81 1343

Lt tadd 103 CENTRO DIA
62 FORNEC.E SERV. EXTERNCS .o 4 116.38 0 37
62,2 SERVICOS ESPECIALIZADOS .00 1 374,86 8]
62.2.1 TRABALEOS ESPECTALIZADOS .00 334.38 0
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FUNDACAO BETANIA - CENTRO DE ACOLHIMENYO E FORMACAD

IMPUTACAO POR CENTROS DE CUSTO - WNivel 1 2020/12/31 EUR - EaG. (005

DEZEMERO / 2020 VALORES MES VAL.ACUMULADOS VAR
#kEkx 103 CENTRO DIA
62.2.1.2 TRAB. ESPEC. IVA N/CEDUTIVEL .00 334.38 0
62.2.4 HONORARTOS .60 36.30 0
62.2.4.2 HONORARIOS IVE N/DEDUTIVEL .00 36.90 i}
62.2.6 CONSERVACRC E REPARACAQ .00 1 003.38 0
62.2.6,2 CONS. E REP. IVA N/DEDUTIVEL .60 1 093,38 0
62.3 MATERIATS .00 50.03 0
62.3.3 MATERIAL DE ESCRITORIO .00 50.03 0
62.3.3.2 MAT. ESCRITORIO IVA N/DEDUTIVE .00 50.03 0
62.4 ENERGIZ E FLUIDOS .00 1 745.12 0
62.4.1 ELECTRICIDADE .60 267.98 i
62.4.1.2 ELECY IVA N/DEDUTIVEL .60 267,98 0
62.4.2 COMEUSTIVELS .00 1 477.14 0
62.4.2.3 QUTROS COMBUSTIVEIS .00 1477.14 ¢
62.4.2.3.2 OUT COMB IVA N/DEDUTIVEL .00 1477.14 0
62.6 SERVICCS DIVERSGS .00 946.57 0
62.6.2 COMUNICACAD .00 87.06 !
62.6.2.2 TELEFONE FIXO/MOVEL .00 B7.06 ¢
£2.6.2,2.2 TELEF IVA N/DEDUTIVEL .00 £7.06 0
62.6.7 LIMPEZA. HZGIENE E CONFORTO .00 859.51 0
62.6.7.2 LIMP. HIG. CONFORTO N/DEDUTIVE .00 859.51 0
63 GASTOS COM O PESSOAL 7 923.39 59 393.80 169
3.2 REMUNERACOES D¢ PESSOAL € 488,84 48 574.62 170
£3.2.1 REM PRINCIPATS 3 378,42 36 734.41 111
63.2.2 SUB FERIAS .60 2 590,82 0
63.2.3 SUB NATAL 2 867,50 2 $87.50 0
63.2.4 SUB ALIMENTACRQ 57.00 624,00 111
€3.2.5 HORAS EXTRAS 327.92 5 246.89 73
63.2.7 RECNO P/FALEAS {INDMNIZ) B8, 00 406.00 183
63.2.8 GRATIFICACOES .00 205.00 0
63.5 ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 1 434.30 10 650.66 171
£3.5.2 ERC $/REM - PESSOAL 1 424,30 10 650.66 im
63.6 SEG. ACID. NO TRAB, F DOENCAS .00 165,52 0
63.6.4 SEGUROS AT ISENTOS DE IVA .00 155.52 g
63.8 OUTROS GASTOS COM O PESSORL .28 3.00 100
€3.8.3 FGCT .25 3.00 100
68 OUTROS GASTOS E PERDAS .00 12.00 0
68.8 CUTROS .00 12.00 i}
68.8.2 QUOTIZACOES .00 12,00 ¢
68.8.3.4 QUOT ISENTAS .00 12,00 0
5 ki TOTATS CLASSE 7 923.39 63 522.18 157
72 PRESTACOES DE SERVICOS 91, 84~ £ 054.63- 13
72.2 QUOTIZACOES E JOIAS 91.84~ 2 054.63- 13
72.2.2 QUOTIZACOES 91. 84~ B 054.63~ 13
72.2.2.1 TERCEIRE IDADE 91,84~ B 054.83- 13
72.2.2.1.3 CENTRO DX DIA 91.84- 8 054,63~ 13
75 SUB.DOA.LEGADOS EXPLOR. 125. 00~ 125,00~ ] 38
75.1 SUE DO ESTADO E OUY. ENTES PUB 125.00~ 125.00~ 0

75.1.4 MUNICIPIO DE BRACANCA 125.00- 125.00- 0
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FUNDACAO BETANIA - CENTRG DE ACOLHIMENTO E FORMACAD : S

IMPUTACAO POR CENTROS DE CUSTO -~ Nivel 1 2020/12/31 EUR -~ PaG. 0006 _4£¢£/;ij)
{

¢l
DEZEMBRO / 2020 VALORES MES VAL. ACUMULADOS VAR #ég;*i
ekt 103 CENTRC DIA

78 OUTROS RENDIMENTOS E GANEOS .00 §57.01- a
78.8 QUTROS i 457.01~ [
78.8.3 IMPUTACAC DE SUBSIDIOS PARA IN .00 535,40~ 0
78.8.4 IMPUTACKQ DOACOES .00 321.61- 0
7 Tkl TOTAIS CLASSE 216, 84~ 9 036,64~ 27
k% TOTAIS C.CUSTO *%% 7 T06.55 54 48E.54 181

Braganca, aos 31 dias de dezembro de 2020

O Contabilista Certificado

Pesfion S Mot L0, F

(B Q%Jamlm Alberto Aimendra CC2233) !
!




